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“Quiero que muchos sepan de lo que pasa aqui.
Nosotros igual seguiremos luchando.

Que entiendan por qué emigramos...

por qué a veces SOomos mds agresivos,

por qué creemos que todo el mundo nos odia.

Que sepan que no todos vendemos droga,

no todos la consumimos, no todos somos violentos,
que somos personas comunes y corrientes.

Y como somos netamente bailarines,

igual somos trabajadores y amamos la familia.
Amamos nuestro pais y respetamos el pais en que estamos”.

(Jarlin Alveiro Caicedo, entrevista con el autor)
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Presentacion

Este documento es el resultado final de un estudio descriptivo sobre la actual insercion social de
los inmigrantes colombianos en la ciudad de Antofagasta, en el norte de Chile. La inmigracion
colombiana hacia el pais representa un fen6meno relativamente nuevo comparado con la
inmigracion mas tradicional de peruanos, bolivianos, argentinos e incluso europeos en el pais.
Dentro de este grupo se destacan dos subgrupos: uno de los afrocolombianos y otro de los
colombianos mestizos. Se entiende por ‘afrocolombiano’ aquellos colombianos de descendencia
africana y por ‘colombiano mestizo’ los colombianos de descendencia indigena mezclada con
europea.

Este trabajo descriptivo busca analizar el espacio transnacional de estos inmigrantes y su
construccion de comunidad como didspora, si optan por hacerlo juntos o separados y por qué.
En la literatura disponible la relacion entre los dos grupos no queda muy clara. Se menciona la
existencia y la insercion social de colombianos pero hay una falta de elaboracion explicita sobre
las experiencias de los dos grupos considerados para este estudio.

En el primer capitulo se introducen los principales conceptos tedricos respecto a la
investigacion. Los temas centrales en los cuales se enfocan son la migraciéon sur-sur, el
transnacionalismo y el concepto de la didspora, las estrategias de aculturacion empleadas por
inmigrantes, la identidad nacional y la pertenencia étnica.

El segundo capitulo ofrece aproximaciones histéricas sobre la poblaciéon colombiana
migrante en el norte de Chile. Se empieza con una descripcion de la emigracion colombiana,
seguida por detalles sobre la historia de la inmigracion hacia Chile. Después se sefiala la
contextualizacion de la region de Antofagasta, por ultimo, se desarrolla una mirada a las politicas
migratorias nacionales, tanto los elementos histéricos como algunas de las criticas actualmente
dominantes.

Finalmente, en el tercer capitulo, se exponen los principales resultados del trabajo de
campo de esta investigacion. La primera parte incluye la caracterizaciéon de la muestra y un
anélisis de los datos y cifras obtenidos durante el trabajo de campo. Este altimo capitulo cuenta
con un analisis de la encuesta aplicada a la comunidad colombiana local, tres entrevistas
individuales muy vinculadas con el tema de la migraciéon en la region y dos grupos focales con

miembros de la poblacion estudiada.



Los objetivos que han guiado el estudio son: (a) describir las estrategias que los
inmigrantes colombianos utilizan para mantener su identidad cultural o crear una nueva; (b)
analizar la relacidon sociocultural entre dos grupos étnicos (afrocolombianos y colombianos
mestizos) inmigrantes en Chile y sus vinculos con el pais de origen; (c) describir el contexto
historico de la migracidon colombiana hacia Chile; (d) complementar la informacién existente
sobre los inmigrantes colombianos en Chile; (e) identificar las instituciones involucradas en el
acogimiento de inmigrantes extranjeros en el norte de Chile, y (f) investigar el papel de la

etnicidad en la insercion social de los inmigrantes colombianos en Antofagasta.

Las preguntas correspondientes a los objetivos de la investigacion son las siguientes:

a. ¢Cual es la estructura de la comunidad de inmigrantes colombianos en el norte de
Chile?

b. ¢Cuél es la relaciéon entre colombianos afrodescendientes y colombianos mestizos en el
marco de la diaspora en el norte de Chile?

c. ¢Qué razones explican la emigracion colombiana hacia Chile y la mantencion de
vinculos en el pais de acogida?

d. ¢Qué aspectos especificos pueden distinguirse al interior de la comunidad de
colombianos inmigrantes en el norte de Chile?

e. ¢Cuéles son los procesos que se requieren para proporcionar los servicios de salud y
educacion a los inmigrantes extranjeros en el norte de Chile?

f. ¢Qué papel juega la etnicidad en la insercion social de los inmigrantes colombianos en
el norte de Chile?

Las hipotesis correspondientes a los elementos anteriormente sefialados son las siguientes:

a. Los colombianos inmigrantes en el norte de Chile adoptan estrategias distintas de
aculturacion, pero mantienen una variedad de vinculos con el pais de origen.

b. Dado que los colombianos mestizos tienen una apariencia fenotipica similar a la de los
chilenos, presentan menos dificultades para asimilarse en la sociedad chilena que sus
compatriotas afrodescendientes.

c. Los colombianos emigran a Chile principalmente por motivos econdémicos y
voluntariamente, pero un porcentaje se ven obligados a emigrar a causa de la persecucion
politica.

d. Los afrocolombianos y los colombianos mestizos adoptan estrategias distintas de
aculturacion en el norte de Chile, pero los dos grupos mantienen vinculos con el pais de
origen.

e. Las instituciones que estan involucradas en el acogimiento de inmigrantes extranjeros
no comparten una politica congruente, por lo que no logran acoger a estas personas.

f. La etnicidad juega un papel significativo en la insercion social de los inmigrantes
colombianos en el norte de Chile pues actia como dispositivo de confianza y unién en
esta comunidad.

Se trata de una investigacion descriptiva y el trabajo de campo tuvo lugar en la ciudad de
Antofagasta (Chile) durante los meses de noviembre de 2013 y enero de 2014. La metodologia

empleada correspondi6 a:



1° fuentes bibliograficas, primarias y secundarias, internacionales y locales, investigaciones
cualitativas y cuantitativas;

20 observacion participante en actividades culturales de la comunidad colombianas en
Antofagasta;

3° entrevistas semiestructuradas a dos funcionarios gubernamentales y a un lider
comunitario;

4% encuesta aplicada a 102 inmigrantes colombianos residentes en Antofagasta (hombres y
mujeres) y

5° dos grupos focales con la participacion de miembros de la poblaciéon inmigrante

estudiada.

El autor aprovecha la oportunidad para expresar su agradecimiento a las siguientes personas por
su ayuda, comprension y compromiso en sus ambitos profesionales que han servido de
inspiracion para el autor: Dr. Pablo Isla Monsalve, director del estudio; Dra. Jimena Silva
Segovia, guia principal durante el trabajo de campo, Jarlin Alveiro Caicedo, Oscar Ramirez y
Patricia Machado, informantes claves y colaboradores en la distribucion de las encuestas.

Por ultimo, cabe mencionar que el proposito para realizar el estudio parte de una
curiosidad vinculada con la historia personal del investigador, pues su familia comparte el

mismo origen con la poblacién considerada en esta investigacion.



Capitulo 1

Identidad y migracion
Una aproximacion tedrica

Como se mencion6 anteriormente, esta investigacion se constituye de varios conceptos teoricos.
En este primer capitulo se define y se describe migracion sur-sur y sus caracteristicas, el
transnacionalismo y el concepto de la diaspora, el concepto de la aculturacion y las estrategias

empleadas por inmigrantes, la identidad nacional en el marco migratorio y la pertenencia étnica.

1.1 Migracién sur-sur

En relacion con una definicion conceptual, la literatura apunta a que el ‘sur’ es sinonimo de un
conjunto de paises en vias de desarrollo y con una relacion limitada en cuanto a la ubicacion
geografica: el hemisferio sur. Asi es que la migracion sur-sur se refiere a la migraciéon entre
paises en vias de desarrollo (Castles y Delgado Wise, 2008; Ratha y Shaw 2007).

Campillo-Carrete (2013) reconoce que hay una falta de literatura sobre la migraciéon sur-sur
como area de politicas e investigaciones en general pues se ha enfocado més en la migraciéon sur-
norte, es decir, la que por razones principalmente econémicas y en menor medida politicas se da
desde paises pobres hacia los paises desarrollados. Mantiene que existen cientos de trabajos

académicos, tanto tedéricos como empiricos, relacionados con la migracion sur-sur.

“Sin embargo, como un campo de investigacion emergente, la migracién sur-sur apenas comienza
a ser explorada y la cantidad de investigaciones es pequefia” (Campillo-Carrete, 2013: 7).

Senala que mientras existe este problema de no poder contar con una abundancia de fuentes,
también existe el problema opuesto. Es decir, cientos o si no miles de trabajos son relevantes
para la investigacion sobre el tema. Otra dificultad, segin Bakewell (2009), es que la migracion
sur-sur no puede ser completamente separada de otros movimientos como la migracién sur-
norte, por ejemplo. Esto se debe al hecho de que los sistemas migratorios estan interconectados
y resulta imposible separar la migracion sur-sur de la sur-norte o de la norte-norte.

Se estima que cada afio migran en el mundo cerca de 240 millones de personas y dentro de este
universo, aproximadamente 200 millones de emigrantes se desplazan de un pais en vias de

desarrollo a uno similar (PNUD, 2009). Ratha y Shaw (2007) estiman que globalmente la



migracion sur-sur alcanza al 47 % de todas las migraciones del Sur y esto refleja las estimaciones

de las Naciones Unidas y el Banco Mundial, ambos del afio 2006.

1.2 Transnacionalismo y diaspora

Una realidad de la migracion es que no puede ser vista simplemente como el proceso de mudarse
a otro destino geografico sino todo lo que ello implica. Esto incluye, en muchos casos, el
mantenimiento de la cultural original en el pais destino. La manera en que los migrantes optan
por relacionarse con su pais de origen, ya sea con las instituciones o con otras personas, se
conoce como el transnacionalismo. Los autores que se han enfocado en el transnacionalismo de
la region senalan que los vinculos entre migrantes y su pais de origen empiezan a tener
relevancia para los analistas del fendmeno a principios de la década de 1990. Esto se debi6 al

siguiente hecho:

“Un grupo de antropologos estadounidenses concluyeron que los migrantes con quienes habian
trabajado desarrollaron précticas transnacionales que las teorias convencionales de migraciéon no
podian explicar adecuadamente, ya que trataban a los migrantes meramente como individuos que
dejaban un pais o que llegaban a otro” (Basch, Glick, Schiller y Santén Blanc, 1999, citado por
Vono de Vilhena, 2006: 11).

En un taller sobre la migracion en 2010 la Organizacion Internacional para las Migraciones
defini6 este fendémeno como transnacionalismo, cuya definicidn, en su mayor parte, gira en torno
a intercambios, conexiones y practicas transfronterizas que transcienden el espacio nacional
como punto de referencia basico para actividades e identidades (OIM, 2010). Aun asi y
reconociendo la falta de explicacion, los autores arriba mencionados introdujeron la nocion
actual y aplicada a la poblacién de inmigrantes del transnacionalismo: la migracion debe ser
entendida como parte de dos o mas mundos dindmicos interconectados y la migracion
transnacional como proceso llevado a cabo por inmigrantes y sostenido por relaciones sociales
multivinculadas que les unen a sus sociedades de origen y destino (Levitt y Nyberg-Sorensen,
2004). Segin Vono de Vilhena (2006), los estudios existentes sobre el transnacionalismo se
enfocan en dos lineas principales: en el significado y la influencia del transnacionalismo de los
inmigrantes en los paises de origen y destino, por un lado, y en el cuestionamiento de su
importancia y existencia como nuevo fendmeno, por otro (Portes, Guarnizo y Haller, 2002).
Estas aclaraciones indican que es necesario ver y analizar los migrantes de una manera
mas concreta y mas profunda. Son mucho mas que emigrados o inmigrantes. Estan conectados
entre los dos espacios a través de un constante movimiento o a través de vinculos sociales,
econoémicos o politicos (Ostergaard-Nielsen, 2003). Portes también se une a la discusion de

transnacionalismo ya que es uno de los principales analistas del fenémeno. El ha establecido



cinco conclusiones consensuadas entre los demas especialistas: (a) el transnacionalismo
representa una perspectiva novedosa, no un fenémeno anico; (b) es una teoria de las bases; (c)
no todos los inmigrantes son transnacionales; (d) el transnacionalismo inmigrante tiene
consecuencias macrosociales y (e) el grado y las formas de activismo transnacional varian segtin
los contextos de salida y recepcion (Portes 2003, 2005, citado por Vono de Vilhena, 2006).

A pesar de la limitacion cuantitativa, la mezcla de las actividades de los inmigrantes que
participan regularmente de las operaciones transnacionales con las de quienes lo hacen de
manera ocasional se ha convertido en un proceso relevante, con impactos econémicos y sociales
para las comunidades de origen y, en muchos casos, para los Estados, como es el caso de los
efectos multiplicadores del envio de remesas (Levitt, 2002; Itzigsohn, Dore, Fernandez y
Vasquez, 1999 y Ostergaard-Nielsen, 2001, citados por Portes, 2005). Vono de Vilhena destaca
que es fundamental no perder de vista que el transnacionalismo es un proceso del capitalismo

global, que esta en constante evolucién y movimiento. Continda citando a Portes:

“En el futuro el nimero y ambito de estas actividades (transnacionalismo) puede expandirse de
una manera significativa porque el transnacionalismo migrante no es empujado por razones
ideologicas sino por la ldgica del capitalismo global” (Vono de Vilhena, 2006: 14).

El transnacionalismo migrante so6lo pasa a ser relevante a partir del momento en que tiene
potencial para afectar el desarrollo local o nacional del pais de origen y de atraer la atencion de
los gobiernos (Portes, Escobar y Walton Radford, 2005). Particularmente relevante para este

estudio es lo que articulan los autores Landolt, Autler y Baires (1999):

“Los contextos de salida del pais de origen y la manera en que son recibidos en el pais de destino
influyen enormemente en la direccion y en el caracter de sus actividades. Asi, cuando la migraciéon
es masiva y motivada por conflictos politicos, es probable que los migrantes sigan pendientes de la
comunidad que dejan y que se involucren mas en actividades comunitarias. Por otro lado, cuando
la migracién estd basada en decisiones individuales, las actividades transnacionales son mas
selectivas y la motivacién a organizarse tiende a ser menor” (citado por Vono de Vilhena, 2006:

17).

Estos mismos autores hacen una distincidon en cuanto al estatus social de los migrantes. Los que
tienen un estatus social bajo, que son muchas veces discriminados por razones culturales,
politicas o de raza, estan mas motivados a buscar seguridad econoémica y valor social a través de
la agrupacion (Landolt, Autler y Baires, 1999). Portes anade que cuando la recepcion en el pais
de destino no es un proceso hostil, las actividades transnacionales se vuelven mas
individualizadas (Portes, 1999).

Aqui es apropiado destacar la diferencia entre el transnacionalismo y el concepto de
diaspora, ya que muchos autores admiten que la didspora es el caso maximo caracteristico del

fenémeno transnacional entre los migrantes internacionales (Osten Wahlbeck, 1998).



“La diaspora se refiere a una construccién social de grupos minoritarios étnicos de origen
extranjero, o mas bien a una colectividad transnacional desterritorializada y con una identidad
comun, que residen y actian en paises receptores, pero que mantienen a la vez una ligazon
sentimental y/o material fuerte con su lugar de origen, sea éste real o imaginado, y reconocen,
ademas, el reflejo de la tierra natal en su idioma, religién y cultura” (Cohen, 1997; Riggs, 2000;
Shuval, 2000; citado por Pellegrino y Martinez, 2001: 27).

Esto quiere decir que es esencialmente la identidad comtn entre estos grupos, donde sea que
residan, lo que marca el contraste entre los migrantes transnacionales y las didsporas. Para ir
mas al fondo, Dufoix senala que la década de 1960 marca la primera vez que se us6 el concepto

en las ciencias sociales. El plantea tres tipos de definicion para la didspora:

“El primero son las definiciones abiertas, segin las cuales las didsporas modernas son grupos
étnicos minoritarios resultante de la migraciéon, que viven y actdan en el pais de recepciéon
manteniendo lazos afectivos y materiales tensos con su pais de origen. El segundo tipo de
definicion se trata de la dispersién de una gran parte de una poblacién que sigue teniendo una
memoria colectiva y una responsabilidad respecto a su pais de origen y sin poder integrarse jamas
en su pais de recepcidn. El tercer tipo es una definicién que ya no ve tanto la didspora como un
fenbmeno concreto, sino como una idea posmoderna en la cual lo relevante es el fenomeno de
fluidez de la identidad a través de las fronteras” (Dufoix, 1999: 33).

Por tltimo, la creencia en que el mantenimiento de vinculos transnacionales es mas permanente
mientras mas establecidos, educados y saludables son los migrantes abre el camino para discutir
la realidad de que la asimilacion en el pais de destino y la participacion en actividades
transnacionales no son necesariamente excluyentes y que las tltimas pueden, en muchos casos,
facilitar una adaptacion exitosa del inmigrante (Portes, 1999 y Portes, Escobar y Walton

Radford, 2005).

1.3 Aculturacion

Entre los varios procesos psicolégicos que enfrentan los migrantes y sus familiares, uno de los
mas explorados es el de la aculturacion y las estrategias empleadas tanto por los migrantes como
por los miembros de la sociedad en el pais de acogida. La definicion clasica de la aculturacion fue

presentada por Redfield, Linton y Herskovits:

“La aculturacion comprende aquellos fendmenos que resultan cuando grupos de individuales que
tienen culturas diferentes entran en contacto continuo de primera mano y resulta en cambios
subsiguientes en los patrones culturales originales en uno o ambos grupos” (1936: 149).

El Social Science Research Council, en 1954, sefial6 que la asimilacion, es decir la idea de
rechazar ciertos aspectos del lugar de origen y aceptar la nueva cultura, no es la inica forma de
aculturacion. Segun este informe también puede tomar forma reactiva, creativa y atrasada. La

forma reactiva desencadena una resistencia al cambio en ambos grupos. La forma creativa

10



estimula nuevas formas culturales que no se encuentran en ninguna de las dos culturas. La
forma atrasada inicia cambios que aparecen en su totalidad dentro de unos afios.

Cabe notar que Graves (1967) hizo una distincién entre la aculturacion como un
fenomeno colectivo (es decir, a nivel de grupos) y la aculturacion psicolégica. Como fendémeno
colectivo, la aculturacion es un cambio en la cultura del grupo, mientras si se elige analizarla en
su dimensién psicoldgica, es entonces un cambio en la psicologia del individuo.

Berry (1997) sefiala que esta distincion es importante por dos razones: primero, para
poder examinar las relaciones sistematicas entre estas dos variables y, segundo, porque no todas
las personas participan de la misma manera en la aculturacién general que experimentan los
demés miembros del grupo. Varios investigadores, principalmente franceses, desarrollaron otro

concepto similar, el de la interculturacion. Clanet define la interculturacion como:

“Los procesos por los cuales los individuos y grupos se relacionan cuando se identifican como
culturalmente distintos” (Clanet, 1990, citado por Berry, 1997: 8).1

En el mismo trabajo, Berry describe el concepto de las sociedades plurales. Esto se refiere al
hecho de que, como resultado de la inmigracion, muchas sociedades del mundo se vuelven
culturalmente plurales, es decir, que personas de una variedad de procedencias culturales llegan
a vivir juntos en una sociedad diversa.

La variedad que puede existir en una sociedad plural, siguiendo el trabajo de Berry
(1997), es debida a tres factores principales: si actian voluntariamente, si hay movilidad y si hay
permanencia. En el proceso de aculturacion algunos grupos entran voluntariamente, como los
inmigrantes, mientras que otros grupos tienen una experiencia de aculturacion involuntaria
(refugiados, exiliados, algunos grupos indigenas). En cuanto a la movilidad, muchos grupos
estan en contacto porque han emigrado a otro lugar (algunos inmigrantes y refugiados) y otros
han recibido una cultura distinta (por ejemplo, los pueblos indigenas o ciertas minorias
religiosas). El tercer factor arriba mencionado, la permanencia, se trata de la diferencia entre los
que han migrado con esperanzas de quedarse en el territorio nuevo (algunos inmigrantes) y los
que piensan en una situacion temporal (como trabajadores invitados, estudiantes o personas que
buscan asilo que pueden ser deportadas).

Las definiciones anteriormente descritas sirven como base fundamental para entender
por qué la aculturacion es relevante para esta investigacion. Aun asi, también se requiere un
entendimiento profundo de no simplemente qué es la aculturacion sino como los migrantes la

experimentan especificamente. Yanez y Cardenas describen las estrategias de aculturacién de

1 La traduccion es mia.
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Berry en su trabajo sobre el bienestar psicologo en un grupo de inmigrantes sudamericanos en

Chile de la siguiente manera:

“...el modelo bidimensional de Berry (1980, 1990, 2003) entrecruza la mantencion de la identidad

étnica y la actitud de integraciéon a un nuevo grupo (Berry, Kim, Power, Young y Bajuki, 1989).

Estas dos dimensiones delimitan cuatro tipos de orientaciones de aculturacion: integracion,

asimilacion, separacion y marginalizacion” (2009: 53).

Para aclarar esta preservacion de rasgos identitarios se refiere a la medida en que la identidad
cultural y sus caracteristicas son consideradas importantes y como se esfuerza para mantenerlas.
La actitud de integracion a un nuevo grupo (lo que Berry califica como “contacto y
participacion”) se refiere a en qué medida deben las personas involucrarse con otros grupos
culturales, o mantenerse entre ellos mismos.

La Tabla 1 representa estos dos asuntos cuando son considerados simultaneamente. Los
nombres de las cuatro estrategias dependen de los dos grupos, el dominante o el no dominante,
que se consideran. Las respuestas negativas o positivas de “no” o “si”...... Desde el punto de vista
de los grupos no dominantes, se define la estrategia de la asimilacion cuando los individuos no
desean mantener su identidad cultural y buscan contacto diario con otras culturas. Por el otro
lado, la estrategia de la separacion se define cuando los individuos buscan conservar su cultura
de origen y al mismo tiempo prefieren evitar la interaccion con otros. Cuando existe el interés de
mantener la cultura original y al mismo tiempo buscar la participacion social sostenible, se
define la estrategia de la integracion. Por ultimo, se define la estrategia de la marginalizacion
cuando existe poca posibilidad o interés en el mantenimiento de la cultura de origen y poco

interés en las relaciones con otros (muchas veces por exclusion o discriminacion).

12



Tabla 1: Estrategias de aculturacion de Berry?

Asunto 1
;Se considera valioso mantener la identidad
y caracteristicas del lugar de origen?

“Si" “NOH
<€ >
Asunto 2
“Si"
A
;Se considera valioso
mantener
relaciones con
la sociedad del lugar
de acogida?
v
llNOH

Yanez y Cardenas (2010) sefialan que en estudios recientes (Basabe, Paez, Aierdi, Jiménez-
Aristizabal, 2009) se ha notado que habrian diferencias en las estrategias de aculturacion
predominantes en virtud del espacio social por el que se pregunta, es decir, se preferirian para la
esfera privada la integracion, la separacion, la asimilacién y marginalizacién en tltimo lugar,
pero en la esfera publica primaria la asimilacion, luego la integracion, marginalizacion y

separacion.

1.4 Identidad nacional

Aunque se suele considerar la identidad como un proceso individual, ésta se construye a través
del contacto con otros. Segtin Cerutti y Gonzalez (2008), el término identidad y la problematica
identitaria en las ciencias sociales se vuelven relevantes por la influencia del psicoanalisis, desde

la década de 1960. La identidad implica inclusién y exclusion; es inclusion porque permite

2 La traduccién es mia.

13



definir un ‘yo’ respecto a los demas, pero esto no es posible sin la exclusiéon, es decir, sin la

definicion de los distintos y opuestos:

“Yo soy, el mismo que mis congéneres y progenitores, siendo al mismo tiempo otro que ellos,
porque tengo mi originalidad particular y soy irreemplazablemente yo mismo” (Morin, 1980: 271).

Esta reflexion plantea la importancia de reconocer a otros para ser reconocido ya que la
construccion de una identidad individual resulta ser imposible fuera de una comunidad, sea de

género, etnicidad, clase social o nacionalidad.

“En la medida en que el individuo no puede concebirse sin el medio, requiere de los otros para
conformar su identidad. Por tanto, podemos proponer que la identidad sblo cobra existencia y se
verifica a través de la interaccion: es el ambito relacional, en el inter-reconocimiento donde las
distintas identidades personales que vienen delineadas por una determinada estructura social se
consensuan” (Piqueras, 1997: 271).

En términos mas generales se define la identidad colectiva como el sentimiento més o menos

explicito de pertenecer a un grupo o categoria de personas, o formar parte de una comunidad.

“Tal sentimiento de pertenencia o comuniéon emerge de una cierta unidad de intereses o
condiciones y se afianza en un movimiento reflexivo del ‘yo’ al otro, al contraponerse un ‘nosotros’
frente a un ‘ellos’ (Cerutti y Gonzalez, 2008: 80).

Cuché (1999) afiade que la identidad siempre tiene que ser un compromiso o una negociacion
entre una autoidentidad definida por si misma y una heteroidentidad (o exoidentidad) definida
por los otros.

Con respecto a la identidad nacional, Smith indica que fue Meinecke, en 1908, quien
distinguio6 la kultur-nation de la Staatsnation, es decir, la comunidad cultural pasiva y la mas
activa, nacion politica y auto determinante (1991). Define la nacién como una poblacion humana
que comparte un territorio histérico, memorias histéricas y mitos comunes, una cultura publica
masiva, una economia comun junto con derechos y deberes comunes para todos los miembros y

continua para destacar que:

“una identidad nacional es fundamentalmente multi-dimensional; nunca puede ser reducida a un
solo elemento, ni siquiera por facciones nacionalistas, y tampoco puede ser inducida rapido o
facilmente en una poblaciéon por medios artificiales” (Smith, 1991: 14).

La identidad nacional juega un papel importante en el marco migratorio ya que el inmigrante
debe navegar o negociar entre adoptar la identidad nacional del pais receptor, mantener la
identidad nacional original u optar por asumir las de los dos (o mas) paises. Sin embargo, como

senala Isla:

“La identidad individual depende de la memoria colectiva, pues la bisqueda del reconocimiento
de si mismo es un proceso que opera en colectivos diversos, concéntricos y superpuestos, de
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distinta naturaleza y extension, y que corresponden a los ambitos en los que se comparte la
cotidianidad de la socializacion: la familia, el barrio, la clase social, el grupo etario, la escuela, la
comunidad religiosa, el grupo de interés, la comunidad local o nacional, etc.” (2012: 9).

1.5 Pertenencia étnica

Antes de abordar la pertenencia étnica se debe tener en cuenta la definicion de los grupos
étnicos. Barth (1976: 3) sefala que el término grupo étnico es utilizado generalmente en la
literatura antropologica para designar una comunidad que:

1) en gran medida se autoperpetta biol6gicamente

2) comparte valores culturales fundamentales realizados con unidad manifiesta en

formas culturales

3) integra un campo de comunicacidn e interaccion

4) cuenta con unos miembros que se identifican a si mismos y son identificados por

otros y que constituyen una categoria distinguible de otras categorias del mismo orden.

No resulta suficiente decir ‘etnicidad’ porque es una concepcion bastante ambigua. En cambio
hablar de una pertenencia étnica es un concepto mas concreto ya que los individuos sienten que
pertenece a una etnicidad (o varias). Esto es lo que se entiende por la pertenencia étnica. Aun
asi, la literatura indica que comprender bien la pertenencia étnica es un trabajo obligatorio y
complejo de la sociologia de las relaciones étnicas.

Weber (1979) examinoé que la identidad étnica y el sentimiento de pertenencia basado en
la semejanza grupal eran fuentes problematicas de la accion social, creencias ambiguas y de una
multitud de origenes sociales (Terrén, 2002). Segin Smith Castro, todo indica que existe un
consenso general en definir la identidad étnica como una especificacion de la identidad social tal

y como fue propuesto por Tajfel (1981), es decir:

“...como aquella parte del auto concepto de un individuo que se deriva del conocimiento de su
pertenencia a un grupo social (o grupos sociales) junto con el significado valorativo y emocional
asociado a dicha pertenencia” (Smith Castro 2002: 48).

La teoria de la identidad de Weinreich (1994) establece que los procesos de desarrollo y
redefinicion de la identidad se originan en una percepcion siempre conflictiva, tanto de los
atributos del endogrupo y del exogrupo como de las circunstancias en que se produce el contacto
entre ambos (Terrén, 2002). Se requiere una definiciéon de endogrupo y de exogrupo ya que son
dos conceptos no introducidos hasta el momento y son vitales para comprender este trabajo en

su totalidad. Cuando los individuos usan una etiqueta étnica, se definen en términos de las
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similitudes que comparten con otros miembros de una misma categoria étnico o endogrupo y se
diferencian de los miembros de otras categorias étnicas o exogrupos (Turner, Oakes, Haslam y
McGarty, 1994).
La literatura define cinco componentes de los cuales tres surgen de la conceptualizacion
propuesta por Tajfel (1981: 294):
“...un componente cognitivo, en el sentido del conocimiento de que uno pertenece a un grupo; un
componente evaluativo, en el sentido de que la nocién de grupo y/o de la pertenencia de uno a él
puede tener una connotacioén valorativa positiva o negativa; y un componente emocional, en el
sentido de que los aspectos cognitivo y evaluativo del grupo y de la propia pertenencia a él pueden

ir acompafiados de emociones tales como amor u odio, agrado o desagrado hacia el propio grupo o
hacia grupos que mantienen ciertas relaciones con él”.

El componente cognitivo de la identidad étnica o “autoidentificacion étnica” se refiere al uso de
una etiqueta étnica para describirse a si mismo. Cuando los individuos usan una etiqueta étnica,
se definen en términos de las similitudes que comparten con otros miembros de una misma
categoria étnica o endogrupo y se diferencias de los miembros de otras categorias étnicas o
exogrupos (Turner, Oakes, Haslam y McGarty, 1994).

El componente evaluativo hace referencia a las connotaciones valorativas asociadas con
la pertenencia a un grupo étnico, se trata aqui de la valencia de las actitudes hacia la propia
etnicidad. Para muchos autores este componente es mejor entendido como orgullo o “afirmacion
étnica” (Aboud y Doyle, 1995).

El componente afectivo hace referencia al vinculo emocional o cercania psicologica en el
grupo de referencia. El componente comportamental se refiere a la participacion activa (o bien la
intencidon de participar) en las practicas culturales del grupo étnico de referencia. El quinto
componente, como se menciono, surge de la psicologia social del desarrollo. Basados en el
trabajo de Erikson (1973), los modelos del desarrollo conceptualizan la formaciéon de la identidad
étnica como una tarea basica de la adolescencia, cuyo eje es la integracion de identificaciones
tempranas, inclinaciones personales y ofrecimientos socioculturales. Asi, Phinney (1990) cree
que el proceso de desarrollo de la identidad étnica contintia por una logica de desarrollo similar
al del desarrollo de la identidad del yo. La autora establece tres etapas en la formacion de la
identidad étnica. La primera de ellas, denominada “identidad étnica no examinada”, se
caracteriza por la ausencia de una exploracion y toma de decisiones en relacion con la etnicidad.
Sigue a ésta un periodo denominado “exploraciéon de la identidad étnica”. El resultado de este
proceso de buisqueda seria la 'identidad étnica internalizada’, caracterizada por una comprension

y apreciacion mas profunda de la propia etnicidad” (Smith Castro, 2002: 49).
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Capitulo 2

Aproximaciones histdricas a la emigracion colombiana
y la inmigracion en Chile

2.1 Emigracion colombiana

Algo que la literatura sefiala con claridad es que la emigracion de colombianos no es un
fenémeno nuevo. Ahora bien, lo que si es nuevo y sobresaliente es el crecimiento rapido y la
variedad de destinos que esta emigracion ha logrado en los ultimos anos. Cardenas (2006)
identifica tres olas migratorias que ayudan a explicar las causas del aumento de poblacion
migrante colombiana hacia el exterior. Entre los afios 1960 y 1970 los movimientos de poblacion
se caracterizaron por concretarse hacia paises fronterizos, como Panama, Ecuador, Venezuela, y
también a los Estados Unidos. Una segunda ola entre 1980 e inicios de 1990 fue marcada
principalmente por la expansion del negocio del narcotrafico y la comercializaciéon del producto
en el exterior, y una tercera ola desde 1995 hasta la fecha, atribuida a la crisis econémica
mundial (Cardenas y Mejia, 2006). Esta tercera ola fue caracterizada por el ingreso de 120.000
colombianos a los Estados Unidos.

Segiin Mejia Ochoa, es a partir de la segunda mitad del siglo XX las migraciones
internacionales han cobrado real importancia en Colombia, ddndose un constante incremento de
la salida de nacionales, inicialmente sobre todo a Venezuela, Ecuador y Estados Unidos, y
posteriormente hacia otros destinos. Segin el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica de Colombia ((DANE), entre 1963 y 1973 emigraron 556.683 personas hacia Bolivia,
Canada, Chile, Ecuador, Estados Unidos, Panama, Perti y Venezuela. En un principio, se traté de
campesinos y trabajadores no calificados, aunque para mediados de los 70 se observaba un
aumento en el nimero de profesionales y técnicos, en especial hacia Estados Unidos y otro
paises no limitrofes, siendo las causas principales el desempleo estructural, los bajos salarios y
las pocas oportunidades de realizacion imperantes en Colombia (Mejia Ochoa, 2012).
Finalizando el siglo XX y empezando el presente, se sum6 Espafia como destino importante de
los colombianos, llegando a la situacion actual de conformacién de la didspora colombiana, de la
cual, como se vera adelante, mas del 80% de los colombianos en el exterior viven en Venezuela,
Estados Unidos, Ecuador y Espana (Mejia Ochoa, 2012).

Tanto el censo colombiano de 2005 como las estimaciones del DANE del 2009 indican
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que el pais ha presentado saldos netos migratorios negativos entre 1985 y 2005. Esto significa
que entre estos anos emigraron mas personas hacia el exterior que ingresaron a Colombia. Es
ain mas sobresaliente el hecho de que durante el periodo 1995-2000 se presenté un incremento
sustancial en la emigracidon de colombianos, pero entre 2000 y 2005 hubo una ligera reduccion
en esta cantidad. La tabla 2 muestra las cantidades de colombianos emigrados en periodos de

cinco anos desde 1970 hasta 2005.

Tabla 2: Emigrantes estimados por quinquenio, 1970-2005

Quinquenio Emigrantes
1970-1975 179.891
1975-1980 262.201
1980-1985 377.755
1985-1990 547.563
1990-1995 786.880
1995-2000 994,993
2000-2005 883.420

Fuente: DANE, 2007.

Se ha mencionado la cantidad de colombianos que viven en el exterior, pero hasta el momento
no se ha enfocado en los motivos por los cuales estas personas deciden trasladarse a otro pais. Lo
cierto es que hay una multitud de factores que influyen en la decision final de emigrar. El motivo
principal es el econdémico, vale decir la bisqueda de oportunidades laborales, seguido por
razones personales como el matrimonio o la reunificacion familiar. El tercer motivo es la
formacion educativa y en menor medida la seguridad (o méas bien la falta de ella). La tabla 3

muestra estos motivos antes del censo de 2005 y a partir de tal afio.

Tabla 3: Motivos de emigrantes para vivir en el exterior antes
y después de 2005 (%)

Motivo Antes de Entre 2005y Total
2005 2009

Econ6mico/laboral 87,4 82,7 85,7
Matrimonio/reunificacién familiar 6,8 6,9 6,8
Estudio 2,8 6,9 4,3
Conocer/aventurar 2,2 2,2 2,2
Seguridad/otro 0,8 1,3 1,0
Total 100,0 100,0 100,0

Fuente: Encuesta Nacional de Migraciones Internacionales y Remesas (ENMIR). Mejia et al. (2009).
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Colombia contintia en una situacion de deterioro con el aumento del desempleo, disminucion de
los salarios, el retroceso en cobertura de salud y educacion, la brecha de remuneraciones entre
trabajadores calificados y no calificados, entre otros, caracteristicas que Soler (2004) reconoce
como fundamentales para la presencia de la migracion vista como “valvula de escape” ante las
adversas situaciones del pais. Las tasas de desempleo de un 8,8% en 1995 aument6 al 20% en
1999 y segun la OIT el pais muestra un proceso de desaceleracion en temas de empleo,
crecimiento rural y recuperacion de la pobreza que lleg6 a cifras del 67% durante 1997 (Soler,
2004).

Si bien las esperanzas econdémicas han sido la motivacion principal de los colombianos
que eligen abandonar al pais, no se puede negar que la cuestion de la seguridad ha jugado un
papel de gran importancia. Especificamente se trata del conflicto interno que vive la sociedad
colombiana desde hace mas de cuatro décadas. Entre la poblacién civil y los combatientes se
estima que méas de 40.000 personas han perdido sus vidas en este conflicto que es el mas
prolongado en América Latina (ACNUR, 2010).

La poblacion civil ha sufrido acosos continuos entre el Estado colombiano que busca
mantener el control de los hechos violentos y la legitimidad del gobierno a través del Ejército y la
Policia Nacional, los grupos guerrilleros de extrema izquierda que nacieron con el fin de
desestabilizar el régimen politico y que actualmente son representadas por el Ejército de la
Liberacion Nacional (ELN) y las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia y, por altimo,
por los grupos paramilitares de extrema derecha que buscan la eliminacion de los grupos
izquierdistas, todos ellos asociados constantemente al narcotrafico. Segtin la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), esto ha dejado como
resultado uno de los casos de movimientos de poblacion mas grandes del mundo, en donde se
estima que cerca de tres millones de personas han sido afectadas por el desplazamiento interno a
causa del conflicto armado (ACNUR, 2006). En 2013, Human Rights Watch estima que esta cifra

ha aumentado considerablemente:

Mas de 5 millones de colombianos han sido desplazados internamente, y cada afio al menos
150.000 personas siguen abandonando su hogar, lo cual ha generado la segunda poblaciéon mas
grande del mundo de desplazados.3

Debido a constantes amenazas y peligros que corren sus vidas, esta poblacion es obligada a
abandonar sus hogares, familias y bienes, dentro del territorio nacional, pero aun asi contintan

en constante peligro por ser el objetivo de constantes represalias y generalmente nuevos brotes

3 ACNUR: http://www.hrw.org/es/world-report/2014/country-chapters/122015

19



de violencia debido a que el conflicto afecta a todo el pais y puede llevar a nuevos
desplazamientos. En el reporte del ACNUR titulado Global trends: refugees, asylum-seekers,
returnees, internally displaced and stateless persons (2006), se estima que de los 9,9 millones
de refugiados que hay alrededor del mundo Colombia ocupa el puesto namero 26 con 72.796
personas entre los paises con este tipo de movimientos (Ortegon, 2008).

Actualmente una de las zonas mas violentas del pais es el departamento del Valle del
Cauca, situado en el suroeste del territorio nacional. Como se analizara en el tercer capitulo, este
departamento es uno de los que més expulsa a sus ciudadanos hacia otros departamentos
nacionales y también hacia el extranjero. Las dos ciudades de donde vienen la mayoria de los
inmigrantes en el norte de Chile son Cali y Buenaventura. Cali es la capital del departamento y
en los dltimos anos se ha convertido en una de las ciudades mas peligrosas del pais por los casos
de homicidios y violencia entre pandillas, especialmente en el este de la ciudad. Buenaventura es
el puerto del Valle del Cauca, ubicado en la costa pacifica a unas dos o tres horas en bus al oeste
de Cali. Es importante tener una idea de la situacién actual en la ciudad para poder entender por
qué muchos de sus habitantes se ven obligados a abandonar la zona y/o el pais. En un reporte
por UNHCR en 2013, se establecio que un 63% de los residentes de Buenaventura quienes son
afrocolombianos viven bajo la linea de pobreza y la tasa de desempleo es de 64%. Cabe anotar
que la poblacion afrodescendiente colombiana ha sido histéricamente victima de exclusion social
y marginalidad en su mismo pais. Por ejemplo, Pérez (2007: p. 13) afirma que “el municipio de
Buenaventura [...] ha sido el mas pobre del Valle del Cauca, con altas tasas de desempleo, alto
porcentaje de necesidades basicas insatisfechas, baca cobertura de servicios béasicos, altas tasas
de analfabetismo y que crece periféricamente”. S6lo en 2013, cuatro desplazamientos de 1,600
personas habian sucedido antes de finales de agosto de ese afio (ACNUR, 2013). Mientras que las
FARC operan en las areas rurales de la ciudad, tres grupos paramilitares operan dentro del

puerto y luchan por control de las zonas urbanas: La Empresa, Los Urabefios y Los Rastrojos.

Estos grupos utilizan tacticos brutalmente terroristas para controlar y dominar a la poblacién. Hay
noticia del uso de motosierras para desmembrar a la gente en pleno dia o en ‘casas de tortura’
donde otros residentes pueden oir los gritos de las victimas. Incluidas en las victimas eran grandes
cantidades de mujeres que fueron violadas o sexualmente torturadas primero y después
descuartizadas y partes de sus cuerpos exhibidos piblicamente como ejemplo para los demaés.
Grupos locales estiman que por lo menos ocho mujeres afrocolombianas han sido asesinadas de
esta manera solo en 2013 (ACNUR, 2013: 24).

Vale la pena echar un vistazo a los flujos promedios de migracion colombiana tanto decreciente
como creciente. Como muestra la tabla 4, los paises histéricamente vinculados con alta
inmigracion colombiana, como Espafia y los Estados Unidos, han tenido flujos decrecientes

considerables entre 2008 y 2010 comparados con los flujos de apenas dos anos antes. Ahora
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bien, si se fija en los flujos crecientes, se nota un aumento considerable de inmigrantes
colombianos en Alemania, Italia y, muy apropiado para este trabajo, Chile, con un aumento de
3.142 personas en solo dos afos. La migracion colombiana en Chile constituye el enfoque del
presente trabajo y a continuacién se abordaran los hechos histéricos relacionados con la

inmigracion en el contexto chileno.

Tabla 4: Flujo promedio anual de entrada de migrantes de nacionalidad
Colombiana a paises de la OCDE, por periodo, 2005-2007 y 2008-2010

Flujos decrecientes Flujos crecientes
2005-2007 2008-2010 2005-2007 2008-2010
Espafia 34.097 28.604 Chile 2.489 5.631
EE.UU. 33.970 26.823 Italia 1.756 2.120
Canada 5.559 4.678 Alemania 1.373 1.854
Francia 755 752 México 302 1.754
Japon 360 351 Australia 390 594
Suecia 426 271 Holanda 305 422
Corea 117 95 N. Zelanda 50 107
Israel 170 51 Austria 89 102
Finlandia 32 24 Dinamarca 45 64
Polonia 43 56
Hungria 8 31
Totales 75.485 61.650 Totales 6.848 12.735

Fuente: International Migration Database OECD (Mejia Ochoa, 2012).

2.2 Inmigracion en Chile

Historicamente Chile ha sido un pais que ha recibido y también ha generado una variedad de
oleadas migratorias, aunque de menor magnitud que otros paises en la region. Desde un
comienzo, junto con los conquistadores, fueron traidos cantidades pequenas de esclavos de
origen africano, los cuales constituian apenas el 1,5 % de la poblacion nacional a comienzos del
siglo XIX (Mellafe, 1984). Por una parte sus descendientes fueron ‘absorbidos’ en su totalidad
por la masa popular a través del mestizaje, y por otra parte, muchos abandonaron el pais rumbo
al Perd, practicamente desapareciendo como etnia diferenciada (Mellafe, 1984). Aun asi, la
presencia del pueblo afro chileno no se puede negar y en Febrero de 2014 se hizo un censo de
afrodescendientes chilenos, en el cual se calculé una poblacion de 8.000 personas, es decir un

4,7% de la poblacion, en la XV region del norte de Chile, en la ciudad de Arica.4

4 | a Tercera: http://www.latercera.com/noticia/nacional/2014/02/680-565436-9-censo-revela-que-8415-afrochilenos-viven-en-
arica.shtml
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En su informe para la Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM), Stefoni
(2011) senala que desde mediados del siglo XIX se promovio6 la colonizacion europea en el sur de
Chile, especialmente de alemanes y suizos. En el marco de los paises del Cono Sur, Chile no se ha
caracterizado histéricamente por ser un pais receptor de grandes cantidades de inmigrantes, tal
como pueden ser los casos de Brasil, Uruguay o en Argentina, sin embargo, se puede distinguir
tres corrientes migratorias entre el siglo XIX y principios del siglo XXI.

La primera corriente comprendio, al igual que en el resto del continente, al periodo de
modernizacion de América Latina donde se atraian a migrantes que provenian de diversas partes
del mundo, pero principalmente inmigrantes europeos, como parte de la politica de atraccion
selectiva que tuvo como base la idea de mejoramiento de la ‘raza’ chilena. Esta primera corriente
de los inmigrantes europeos correspondi6 al siglo XIX cuando el Gobierno chileno patrociné la
llegada y permanencia de ciudadanos europeos con la idea de ‘modernizar’ y ‘mejorar’ las
condiciones econdémicas y culturales del pais ya que el europeo era visto como el inmigrante
‘deseable’ y ‘avanzado’. Durante esta época, llegaron principalmente ciudadanos alemanes,
britanicos, franceses, italianos, croatas y suizos al territorio chileno. A comienzos del siglo XX,
los europeos llegaron al 3% de la poblacion total (Stefoni, 2011). En ese entonces, entre las
nuevas colectividades, destacaron la proveniente de la ex Yugoslavia, espanoles que huian de la
guerra civil y arabes que escapaban del Imperio otomano—especialmente los palestinos—que no
gozaron de los beneficios de la colonizaciéon programada pues en su mayoria se trataba de
personas que no pertenecian a los grupos predefinidos como ‘colonos deseables’ (Rebolledo,
2005).

La segunda corriente migratoria correspondié al periodo posterior al golpe militar de
1973 pero esta vez el flujo migratorio fue contrario, es decir, fueron los chilenos que emigraron
fuera del pais, principalmente por causas de persecucion politica, aunque también se dieron
casos de emigracion debido a las dificultades econdémicas. La disminucién de poblacion
extranjera continu6 progresivamente y en 1970 solo represent6 al 1% de la poblacion nacional,

mientras que durante la dictadura, y sobre todo en 1982, lleg6 a un 0,7% (Stefoni, 2011).

“El descenso de la poblacién extranjera obedece a miiltiples factores, entre ellos, el desarrollo que
comienza a experimentar Europa a partir de la segunda mitad del siglo XX y la importancia
econdémica de Venezuela y Argentina que aparecen como los principales paises de atraccion de
migraciéon regional. Adicionalmente, durante los setenta y ochenta el gobierno militar en Chile
desincentivé el ingreso de extranjeros al pais, e incluso muchos latinoamericanos residentes en
Chile y chilenos emigraron hacia paises mas seguros” (Stefoni 2011: 35).

La dictadura de Augusto Pinochet, especialmente durante las décadas del setenta y ochenta, es el
periodo donde sali6 el mayor nimero de chilenos victimas de la persecucion politica del régimen

militar. Rebolledo (2005) identifica dos periodos durante esta época: el primero corresponde a la
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salida de asilados politicos entre 1973 y 1974 y el segundo corresponde a los afios 1975 hasta 1979
cuando muchos presos politicos fueron expulsados del pais. También salieron varios exiliados
politicos por su propia cuenta, con mayor fuerza entre 1973 y 1976; los principales destinos de la
poblacion chilena en esa época fueron Alemania, Canada, Ecuador, Francia, México y Suecia,
entre otros (Stefoni 2011).

La tercera corriente migratoria coincide con la transicién democratica y la reactivacion
econémica del pais durante la década de 1990, que atrajeron a miles de inmigrantes,
especialmente latinoamericanos, y sobre todo de paises limitrofes, que vieron en Chile una
oportunidad para mejorar sus vidas, sumado a las dificiles condiciones politicas, sociales y

econdmicas en sus paises de origen.

“En forma paralela a disminucion del total de inmigrantes, se produjo una inversiéon en el peso
que tenia la migraciéon europea y del resto del mundo no latinoamericano frente a la de origen
latinoamericano. El stock de migrantes no latinoamericanos alcanzé el mayor peso relativo
durante los afos treinta, cuarenta y cincuenta. En esa época, este grupo llegd a representar cerca
del 70% del total de los extranjeros. A partir de los sesenta, sin embargo, comenz6 a crecer la
proporcion de poblacion de origen latinoamericano, llegando a constituir case el 50% del total de
extranjeros en los ochenta y la migraciéon proveniente del resto del mundo no latinoamericano
pasoé a tener una representacion cada vez menor. Las razones de esta inversion se deben no sélo a
la llegada de latinoamericanos en la altima década, sino al envejecimiento del stock europeo sin
una renovacion en su flujo” (Stefoni 2011: 36).

Desde la entrada a la democracia, segiin Machin Alvarez (2011), Chile ha sido foco de dos tipos
de migraciones: por un lado, el regreso de los exiliados por la dictadura del Gobierno Militar; por
otro lado, Chile ha ido convirtiéndose paulatinamente en un pais de atraccion para los paises
vecinos. El censo de 1992 muestra una presencia importante de argentinos que llegaba al 30%
seguido de lejos por los bolivianos y los peruanos, ambos con un 6,7% del total de inmigrantes
(Stefoni 2011). Diez afios después, en el 2002, fue la migracion peruana que experimentd un
incremento que casi alcanz6 el 400% respecto del censo anterior, constituyendo un 20,2% del
total, mientras que en ese mismo entonces la poblacidon argentina continuaba como la mayoria
con un 25,8%. Se vio un incremento leve de inmigrantes colombianos y ecuatorianos pero se

redujo el porcentaje de bolivianos y brasilefnos.5

2.2.1 Contextualizacion de Antofagasta

En esa dinamica migratoria, se puede ver que en el pais y en particular en la Region de
Antofagasta que se ha registrado en los tultimos afios, junto con la histérica inmigracion de

ciudadanos bolivianos (972) y peruanos (2307) de otros paises Latinoamericanos, se destaca la

5 Latinoamericanos en Chile: http:/1.bp.blogspot.com/_esUBIqKjDzk/Shn9-qo3Mgl/AAAAAAAAB70/OvAG-500G64/51600/
inmigrantes.gif
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llegada de ciudadanos/as ecuatorianos y en los tultimos afos hombres, mujeres y nifios/as
colombianos (3233) con una presencia importante de afrodescendientes del sur pacifico
colombiano (Departamento de Extranjeria, 2012).

La Region de Antofagasta, situada al norte del pais en pleno desierto de Atacama, se
caracteriza como zona minera, lo que trae consigo inversion privada para la explotacion de
yacimientos minerales que son abundantes en la region. En al menos los tltimos 10 afios, ha
crecido la inversion extranjera y con ello aumentan yacimientos mineros que demandan

constantemente mano de obra (Silva et al., 2013).

“Dentro de este contexto minero, se hallan empresas contratistas y subcontratistas, que ejecutan
practicas de constante recambio de trabajadores, produciendo condiciones de mano de obra
tercerizada, ya que su rubro estd dedicado a la administraciéon de proyectos exploratorios o
menores, de mineras transnacionales como Xstrata Cooper, BHP Billiton, entre otras” (Silva et al.,
2013: 16).

En este contexto de produccion, la region se configura como un espacio de constante flujo y
oportunidades laborales, y Antofagasta como capital del centro minero. Las oportunidades
laborales que ofrece la zona minera, ha traido consigo procesos de migracion tanto de chilenos
de otras regiones como extranjeros. Estos movimientos se traducen en una expansion de otros
campos laborales como aquellos ligados al sector de comercio, servicios, entre otros.

De esta manera, el aumento econé6mico de Chile durante los afios 2000 hasta 2010 ha
favorecido una nueva ola de migracion intrarregional, definida por la llegada de migrantes del
Cono Sur. Esto ha generado de que Chile, junto a su éxito econémico y la recuperacion de la
democracia desde la década de 1990, se convierta en un pais de atraccion para los inmigrantes,
constituyéndose como pais receptor en la altima década (Solimano y Tokman, 2006).

Para poder entender el contexto actual aiin més, se debe tener en cuenta que la llegada de
extranjeros latinoamericanos, y en particular de colombianos en la region, ha despertado una
percepcion de amenaza en la poblacién autoctona. Segun Silva y Lufin (2013), las dinamicas
migratorias y la forma en que se producen en Chile, favorecen el desarrollo de los prejuicios y
estereotipos hacia los inmigrantes en la region y asi contribuyen a la deterioracion de la
convivencia entre extranjeros y la poblacion local. Estas tensiones han ido construyéndose
durante los ultimos afos en la regiéon y culminé en dos eventos a finales de 2013.

El primer evento tuvo lugar después del partido internacional de fatbol entre Colombia y

Chile donde el resultado final fue un empate de tres goles por cada equipo. En el centro de
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Antofagasta, después del partido, hinchas de los equipos empezaron a pelear hasta a golpes en
un escenario que logro la atenciéon nacional e internacional.®

Actualmente en Antofagasta se refiere a este evento simplemente como ‘el partido’. El
segundo evento, dias después de la pelea futbolistica, fue la organizacion de una marcha en el
centro de la ciudad en contra de los inmigrantes, particularmente los colombianos. La marcha
fue rechazada publicamente por los gobiernos de ambos paises y de las autoridades locales, pero
el evento se realizd y gener6 atiin mas tensiones entre los dos grupos.”

No sorprende, entonces, que en otro estudio sobre la inmigracion colombiana en Chile se
concluy6 que los colombianos “prefieren mantener las costumbres y vinculos con las personas de
su pais residentes en Chile” (Yanez, 2009: 20). Esto se ha denominado como una estrategia de
proteccion cultural, identitaria y de redes en la cual los inmigrantes colombianos se asocian para
trabajar, vivir y divertirse con sus coterraneos, mas que con chilenos nortinos (Silva y Lufin,
2013).

El contexto historico de los hechos ya mencionados permite abordar una descripciéon
sobre las politicas migratorias de Chile y, mas adelante, entender como esto influye en la

situacion actual en la region que es investigada en este estudio.

2.3 Politicas migratorias en Chile

Las corrientes migratorias mencionadas en la segunda parte de este capitulo deben considerarse
de manera paralela con las politicas migratorias de Chile o el intento de controlar o favorecer la
migracion por parte del Estado chileno. Es valioso observar bien las condiciones historicas de
estas politicas para ir comprendiendo de qué se trata, exactamente, la situacion actual.

Segin Solivellas (2008) la politica migratoria chilena cumplié basicamente con dos
objetivos centrales de orden politico-econémico que son el repoblamiento y el control del
territorio nacional, y por otro lado el desarrollo del sector agricola e industrial. A lo largo del
siglo XIX el Estado logro, a través de la conquista de territorios ancestrales que pertenecian al
pueblo mapuche, el control espacial del territorio en la zona sur.

Las poblaciones indigenas —o mas bien la imagen del indigena representaba, como la
literatura expresa que aun representa— la ‘barbarie’ y asi los flujos migratorios de europeos

contribuian a la idea del ‘chileno deseable y esperable’. En otras palabras esto quiere decir que al

6 La Tercera: Pelea entre colombianos y chilenos: http://www.latercera.com/noticia/nacional/2013/10/680-546643-9-hinchas-
chilenos-y-colombianos-protagonizan-pelea-callejera-en-antofagasta.shtml

7 El Tiempo: Gobierno rechaza manifestacion anti-colombiana en Antofagasta:
http://lwww.eltiempo.com/archivo/documento/CMS-13132135
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llegar a territorio chileno, el inmigrante europeo representaba el progreso como instrumentos
civilizador ya que era visto como el tnico capaz de reactivar la economia chilena y a su vez
mejorar la “raza chilena” y la cultura del pais. Esta nocién de ‘mejorar’ en el contexto chileno de
la época puede ser explicado por Stefoni (2004), quien concluye que histéricamente en Chile la
construccion del ‘otro’ se ha realizado a partir de esta dualidad superior/inferior, lo que supone
que si se ubica al ‘otro’ en la segunda categoria se termina por discriminarlo y marginarlo. De
acuerdo ello, en el imaginario social, la imagen que el chileno ha construido de si mismo chileno
siempre se ha asociado al tipo europeo que al indigena, a tal punto de marginar e invisibilizar a
las comunidades indigenas autoctonas. Estos detalles son importantes para abordar mas a fondo
el tema de las politicas migratorias chilenas porque ofrecen una base para poder entender las
descripciones de la legislacion sobre la materia.

Durante el siglo XIX el Estado chileno particip6 directamente en la promulgacion y
perfeccionamiento de leyes y decretos con el proposito de atraer poblacidon europea calificada al
pais. El primer ejemplo de ello fue la Ley de Colonizadores del afo 1845 que autorizaba al
presidente de la reptblica a conceder terrenos baldios a los extranjeros para que fueran
trabajados y liberados de impuestos (Solivellas, 2008). Asi el Estado podia regular a quienes
ingresaban al pais, en qué parte debian instalarse y hasta qué labores podian ejercer. Para
comienzos del siglo XX estas politicas continuaban y en 1940 se institucionaliz6 el consultivo
Consejo de Inmigracion. El Consejo intentaba preparar la posible llegada de maltiples
extranjeros europeos como resultado de la Segunda Guerra Mundial. Para la década de 1950 se
cre6 el Departamento de Inmigracion del Ministerio de Relaciones Exteriores, cuyo objetivo
principal era promover la inmigracion de grupos ya asentados en Chile como los alemanes,

espafioles e italianos principalmente. La Ley de 1954 disponia entre otros lo siguiente:

“i.: el aumento del factor humano era central en pos de la industrializacién dado que ampliaba el
mercado interno, ii.: la inmigracién tendria como uno de los resultados mas directos el aumento
de la poblacion, el mejoramiento técnico y el perfeccionamiento de las condiciones biolégicas de la
raza y iii.: la inmigracién se encontraba con el obstaculo de deficientes disposiciones legales y
reglamentarias” (Zavala y Rojas Venegas, 2005: 175).

Todo lo anterior abri6 las puertas, por llamarlo asi, para la serie de modificaciones a la ley de
migraciones, empezando por el Decreto Ley nimero 1094, conocido como la Ley de Extranjeria,
dictado en 1975 bajo la dictadura de Augusto Pinochet. Esta ley se caracterizo por su orientacion
policial y de control absoluto, cuyo principal objetivo era evitar la entrada de “elementos
peligrosos o terroristas” que amenazaran la “estabilidad nacional” (Stefoni, 2000). Esta ley sigue

vigente hasta la fecha.
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Con la transicion a la democracia, junto con la reactivacion econémica de Chile durante
la década de 1990, los flujos de inmigrantes al pais aumentaron y asi también las modificaciones
a la Ley de Extranjeria. El presidente P. Aylwin (1990-1994), el primero después de la dictadura
militar, envi6 un proyecto para una nueva ley de migraciones al Congreso Nacional, pero no
logro avanzar en esta tarea (Torrealba 2000, citado por Stefoni, 2000). Después lleg6 a la
presidencia E. Frei Ruiz-Tagle (1994-2000) y se propuso un primer plan de regularizacion de los
inmigrantes ‘irregulares’. Los inmigrantes son separados de acuerdo a si tienen o no documentos
para residir o trabajar en el pais y asi los que no pueden presentar la documentacion apropiada
son descritos como irregulares o ilegales. Es importante mencionar que un resultado del Plan de
Regularizacion fue la obtencion de una visa temporal para los inmigrantes irregulares, valida por
un periodo de dos afios. La tabla 5 muestra las modificaciones claves a la Ley de Extranjeria

entre los afios 1993 y 2000.

Tabla 5: Modificaciones claves a la Ley de Extranjeria (1993-2000)

Modificacion | Aio Descripcion

Ley No.19.273 | 1993 Deroga las disposiciones de salida y entrada a los residentes
extranjeros en territorio nacional

Ley No.19.476 | 1996 Modifica Ley de Extranjeria en materia de asilo y refugio. Despenaliza
ingreso irregular al territorio nacional de extranjeros que se
encuentren solicitando refugio o asilo

Ley No.19.581 | 1998 Crea la categoria de ingreso “habitante de zona fronteriza”, para los
que se encuentren en esa situacion podran obtener una tarjeta
vecinal que facilita el ingreso y egreso entre los paises que lo

suscriben
Decreto No. 2000 Permite a los solicitantes de residencia temporaria y sujeta a contrato
2.910 obtener una autorizacién para trabajar mientras se tramita su
(Ministerio del permiso de residencia

Interior)

Fuente: Adaptacion a partir de los datos del Perfil Migratorio de Chile de Stefoni (2011).

Posteriormente durante el gobierno del presidente R. Lagos (2000-2006) se propusieron

medidas migratorias orientadas a tres ejes:

“El primero obedecia a hacer de Chile un pais receptivo y abierto a la inmigracién, aunque no
promotor de dicho fen6meno. Un segundo eje, fundado en la regularizaciéon de los inmigrantes
‘ilegales’ ligado fundamentalmente a la distorsién laboral que puede generar la inmigracién, dada
la informalidad de la contratacion. Un tercer eje, por tltimo, pasaba por entender y establecer que
los inmigrantes regulares e irregulares tienen similares derechos que los nacionales” (Solivellas,
2008: 11).
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El primer gobierno de Michelle Bachelet (2006-2010) fue la primera vez en la que la tematica de
la migracion logrd ser incorporada en el programa gubernamental. Declar6 los siguientes ejes

como necesidades de su gobierno:

a) Chile, pais de acogida. Pais donde debe respetarse los convenios y tratados internacionales
vigentes y suscritos por Chile.

b) Integracion de los inmigrantes. Generar aceptacion positiva del inmigrante dentro de la
sociedad e incorporar a los inmigrantes en la estructura econdémica, social y politica de la
sociedad

¢) Tratamiento internacional de la tematica migratoria: bilateralidad, multilateralidad y
procesos de integraciéon regional. Involucrar tanto a los paises de destino, de transito y de
origen para encarar los desafios de la migracion.

d) Capacidad de regulacién y administracion. El Estado chileno asume la obligacion de
orientar el acceso a la residencia segtn se estipula el derecho internacional sobre los derechos
humanos (Machin Alvarez, 2011: 15).

Sin embargo, segun el Informe Anual de Derechos Humanos 2010, publicado por la Universidad
Diego Portales en Santiago, “el Consejo de Politica Migratoria creado por la administracion
Bachelet mediante este Instructivo Presidencial nunca sesiond y se perdio la valiosa oportunidad
de crear una instancia de discusion y definicion de la politica migratoria, y de coordinacion entre
entes publicos cuya poblaciéon objeto incluye a personas migrantes” (Machin Alvarez, 2011: 16).
Por un lado, se han realizado cambios importantes a la ley de extranjeria, sin embargo las
respuestas siempre son de caracter coyuntural, frente a presiones de distintos organismos de
derechos humanos y/o asociaciones de migrantes. La ley de extranjeria contintia sin ser
modificada en profundidad, ya que solamente existe un reglamento que es el que regula los flujos
de extranjeros que ingresan al pais pero la categoria de inmigrante no existe en la legislacion
chilena; si bien se han realizado las modificaciones, no son suficientes, lo que se traduce
finalmente en la exclusion de los inmigrantes, en su marginalizacion y no respeto por los
derechos de los mismos (Jensen Solivellas, 2008). Esta es una de las criticas de la ley de
extranjeria pero existen muchas maés, sobre todo un fuerte deseo de respetar los derechos
humanos de los inmigrantes. Se mantiene que la ley no representa una politica basada en el
mejoramiento de estos derechos.

La ley de extranjeria esta lejos de ser una politica migratoria basada en los derechos
humanos, puesto que se centra principalmente en lo relativo al otorgamiento de visas y el
establecimiento de criterios en relacion al ingreso y/o expulsion de extranjeros del pais. Estos
criterios lamentablemente entregan un poder de discrecionalidad muy amplio a los funcionarios
que la ejercen, presentandose problemas de arbitrariedad en el proceso de seleccion de quienes
ingresan por paso fronterizo autorizado. Esta ambigiiedad esta recogida en el primer parrafo del
articulo 15 del Decreto 1.094, donde se prohibe el ingreso al pais a los extranjeros que

“propaguen o fomenten de palabra o por escrito o por cualquier otro medio, doctrinas que
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tiendan a destruir o alterar por la violencia, el orden social del pais o su sistema de gobierno, los
que estén sindicados o tengan reputacion de ser agitadores o activistas de tales doctrinas y, en
general, los que ejecuten hechos que las leyes chilenas califiquen de delito contra la seguridad
exterior, la soberania nacional, la seguridad interior o el orden publico del pais y los que realicen
actos contrarios a los intereses de Chile o constituyan un peligro para el Estado” (Machin
Alvarez, 2011: 15).

Mas alla de una voz colectivamente critica sobre la ley de extranjeria, se destacan las
propuestas actuales para mejorar las politicas migratorias chilenas por profesionales que llevan
afnos trabajando el tema. Dra. Olea, de la Clinica Juridica de Migrantes de la Universidad Diego
Portales, propone “eliminar la visa sujeta a contrato porque obliga al trabajador a aceptar
violaciones a sus derechos laborales para mantener la situacion migratoria en regla, y sanciona al
trabajador por el incumplimiento del empleador; ampliar la visa temporaria para trabajadores
calificados y no calificados, sujeta a condiciones que no dependan de terceros, reconociendo la
alta rotacion laboral del trabajo no calificado; mantener la visa temporaria por embarazo y
enfermedad, y las demés razones para optar por esta visa y la visa de estudiante; en casos de
violencia intrafamiliar o de cualquier delito, las victimas debieran poder obtener una visa,
deshaciendo su condicion de dependientes del agresor o autor del delito; crear visas temporarias
por razones especiales, tales como desastres naturales en el pais de origen, profesiones o
trabajadores con experiencias en areas especificas; garantizar el acceso de las victimas de trata y
trafico a una visa ya que la visa no puede depender del éxito en la persecucion penal” (Olea,
2013: 25).

Las propuestas de Olea coinciden con las reflexiones y sugerencias de Jensen Solivellas

(2008: 14):

* Desde el punto de vista del inmigrante, es absolutamente necesario preocuparse de los derechos
humanos que le son inherentes, y el respeto irrestricto de los mismos. Los derechos del inmigrante
derivan del s6lo hecho de ser persona, lo que significa que su dignidad debe ser respetada.

e Implementar una politica que no haga distinciéon por nacionalidad, procurando la acogida e
insercion de todos los migrantes y la satisfaccion de sus necesidades basicas, como la salud,

vivienda, educacion, etc.

e Formular programas destinados a generar mayores y mejores informaciones respecto a la
valoracion de la migracion, una cultura de la tolerancia y la solidaridad, y de no discriminacion.

* Formular programas en escuelas orientadas a promover la integracion de los hijos de los
inmigrantes.

e Formular campafias informativas destinadas a hacer conocer a los inmigrantes cuéles son sus
derechos y deberes.
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e Crear Centros de Atencidn que resuelvan los problemas, tanto de salud, ensefianza del idioma, de
ser necesario, y orientacion a la satisfaccion de otras necesidades.

Si bien existen varios ejemplos de modificaciones a las politicas migratorias chilenas, es evidente
que queda mucho por hacer, especialmente en materia de los derechos humanos. En 2014 la ley
de extranjeria cumple 39 afos desde su implementacién original y tanto la situacion migratoria
como politica de Chile ha experimentado una variedad de cambios drésticos desde ese entonces.
Simplemente dicho, la ley pertenece a la época en fue formulada, como han senalado las autores
arriba mencionadas.

A continuacion se expondra y analizara como influyen estos hechos historicos y las
politicas migratorias en la situacion actual de los inmigrantes en Chile, especificamente la de los

colombianos en el norte del pais.
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Capitulo 3

Analisis de datos del campo

En este capitulo se analizan los datos, tanto cualitativos como cuantitativos, de la informacion
recogida en Antofagasta, Chile durante los meses de diciembre de 2013 y enero de 2014. Incluye
tres componentes: una caracterizacion de la muestra, los resultados de la encuesta aplicada para
el estudio y un anélisis conjunto de las entrevistas en relacion con los objetivos e hipotesis del

estudio y de los grupos focales realizados durante el periodo mencionado.

3.1 Caracterizacion de la muestra

La encuesta fue aplicada en la ciudad de Antofagasta (Chile) a un total de 102 personas (hombres
y mujeres), inmigrantes colombianos de entre 18 y 57 afos de edad. La tabla 6 presenta las
caracteristicas generales de la muestra, empezando con la ciudad y el departamento de origen de
los encuestados y terminando con el nivel de estudios tanto del encuestado como de sus padres.
La cantidad de mujeres participantes supera, por 16 personas, la cantidad de los hombres,
aunque el muestreo no pretendi6é considerar la variable sexo/género de manera equitativa. La
gran mayoria de los encuestados —64 participantes— estan solteros, lo que es relevante porque
significa que la mayoria sale del pais de origen solo y enfrenta los desafios de la transicion sin
apoyo familiar. De los 102 encuestados, 65% respondieron que tienen hijos, aunque de ese 65%,
45% indico que sus hijos no viven con ellos. Muchos de los encuestados optaron por no indicar
su profesion ni en Colombia ni en Chile, lo que puede tener una variedad de motivos. La
tradicion religiosa de crianza y la practicada actualmente no tuvieron mayor relevancia dado que

las cantidades de ambas preguntas coinciden en porcentajes altos de catolicismo (85,3% y 66,7%,

respectivamente).
Tabla 6: Caracterizacion de la muestra
1. Ciudad y departamento de origen en Colombia 2. Edad 3. Sexo
Valle del Cauca: 52 Narifio: 8 De 18 afios | Hombre Mujer
Chocé: 11 Cauca: 6 ab57 43 59
Risaralda: 11 Antioquia: 2 San Andrés/Providencia: 1
Caldas: 1 Promedio:
Huila: 1 32
No indicé: 7
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4. Estado civil

5. /A qué grupo étnico se siente pertenecer?

a. Soltero(a) 64 | a. Mestizo 39
b. Casado(a) 28 | b. Afro-colombiano (incluido ‘mulato’) 42
c. Divorciado(a) 8 | c. Zambo 0
d. Viudo(a) 2 | d. Blanco 17
e. A ninguno de los anteriores 4
6. Si tiene pareja, ésta tiene: 7. Si tiene pareja:
a. Nacionalidad chilena 13 | a. Vive con ella 43
b. Nacionalidad colombiana 58 | b. No vive con ella, pero ella vive en Chile 12
c. Otra nacionalidad 7 | c. No vive con ella, pues no vive en Chile 23
8. ;Tiene hijos? 9. Si tiene hijos, ;cuantos viven con 0-303-3
usted? 1-194-1
2-12>5-1
Si 66 | No 36 | 10. ;Estudian sus hijos en Si 21 | No 45
Antofagasta?

11. ;Cuantos meses y afios lleva residiendo
en Chile?

en Antofagasta?

12. ;Cuantos meses y afios lleva residiendo

Afios | | Meses |

Afos | | Meses

13. Indique su profesidn, actividad u oficio en
Colombia

en Chile

14. Indique su profesidn, actividad u oficio

Muchos no indicaron

Muchos no indicaron

15. Tradicioén religiosa en la que usted ha
sido criado(a)

usted es actualmente practicante

16. Tradicion religiosa o iglesia en la que

a. Catolica 87 | a. Catdlica 68
b. Protestante b. Protestante

c. Evangélica pentecostal 4 | c. Evangélica pentecostal 9
d. Testigos de Jehova d. Testigos de Jehova

e. Judia e. Judia

f. Mormona f. Mormona

g. Musulmana (chii o suni) g. Musulmana (chii o suni)

h. Cristiana ortodoxa (griega o rusa) h. Cristiana ortodoxa (griega o rusa) 7
i. Otra (;cual?) | Baha'i 1 | i. Otra (;cual?) | Baha'i 3
j- Ninguna (ateo o agndstico) 1 | j. Ninguna (ateo o agndstico) 6
k. No sabe, no responde 9 | k. No sabe, no responde 9
17. Indique cudl es su nivel de estudios

a. Educ. basica o primaria incompleta 3 | b. Educ. basica o primaria completa 6
c. Educ. media o secundaria 18 | d. Educ. media o secundaria completa 49
incompleta

e. Educ. universitaria incompleta 14 | f. Educ. universitaria completa 8
g. Posgrado (diplomado, magister, 1 | h. Sin escolarizaciéon 0
doctorado, posdoctorado) i. No sabe, no responde 3
18. Nivel de estudios de su madre 19. Nivel de estudios de su padre

a. Educ. basica o primaria incompleta 22 | a. Educ. basica o primaria incompleta 24
b. Educ. basica o primaria completa 13 | b. Educ. basica o primaria completa 23
c. Educ. media o secundaria 32 | c. Educ. media o secundaria 17
incompleta incompleta
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d. Educ. media o secundaria 14 | d. Educ. media o secundaria completa 14
completa

e. Educ. universitaria incompleta 7 | e. Educ. universitaria incompleta 7
f. Educ. universitaria completa 4 | f. Educ. universitaria completa 3
g. Posgrado (diplomado, magister, 1 | g. Posgrado (diplomado, magister, 1
doctorado, posdoctorado) doctorado, posdoctorado)

h. Sin escolarizacién 2 | h. Sin escolarizacién 7
i. No sabe, no responde 7 | i. No sabe, no responde 6

3.2 Analisis de los datos

Las categorias principales escogidas para el estudio son las siguientes: [a] la migracion sur-sur,
[b] el transnacionalismo y diaspora, [c] la aculturacion, [d] la identidad nacional, [e] la
pertenencia étnica y [f] la percepcion de la discriminacién. A continuacion se vera un analisis de

cada categoria y seran complementadas por las respectivas preguntas de la encuesta.

3.2.1 La migracion sur-sur

La pregunta 11 se refiere al tiempo que el encuestado lleva residiendo en Chile, mientras que la
pregunta 12 se refiere al tiempo de residencia en la ciudad de Antofagasta. Gran parte de los
encuestados respondieron a la pregunta 11, pero no a la pregunta 12, optando simplemente por
responder sobre el tiempo que llevaban en el pais. Las respuestas de los que si respondieron a las
dos preguntas tenian la misma cantidad de meses y afios indicados, es decir, casi no habia
diferencia entre el tiempo que llevan residiendo en Chile y el tiempo que llevan en Antofagasta.
La tabla 7 muestra el promedio de las respuestas de los encuestados para la pregunta 11 que son
cuatro anos y ocho meses. Se estima que actualmente hay alrededor de 10.000 colombianos en la

ciudad de Antofagasta.

Tabla 7: Tiempo promedio de residencia en Chile

Pregunta 11. ;Cudntos meses y afios lleva
residiendo en Chile?

Anos 4 Meses 8

En cuanto a la via de ingreso a Chile, mas de la mitad de los encuestados —58%—indic6 que
ingreso al pais por autobus. Un porcentaje importante, el 28%, ingresé por avion. El porcentaje

de la opcién (f) para la pregunta 20, “no sabe, no responde”, qued6 en un 8% lo cual puede
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significar un sentimiento de desconfianza hacia el investigador (o hacia las investigaciones en

general) porque una persona consciente va a saber como cruza la frontera de un pais.

Tabla 8: Ingreso a Chile

20. Indique la via de su ingreso a Chile
a. Paso fronterizo en bus 58% | b. Paso fronterizo en auto 3%
particular
c. Avion 28% | d. Nave 1%
e. Via terrestre no declarada, 2% f. No sabe, no responde 8%
polizonte

La tabla 9 muestra los porcentajes de los diferentes tipos de visa que tenian los encuestados al
momento de responder la encuesta. Si se considera que el promedio de tiempo en el pais es de
aproximadamente cuatro afios, como se sefala en la tabla 5, tiene sentido que la mayoria —
31,3%— tenga una visa sujeta a contrato. Los siguientes porcentajes son visa de turismo (24%) y
visa en tramite (21,7%). El porcentaje mas bajo —1,9%— pertenece a los encuestados con visa de
estudiante. Como se vera a continuacion, esto se explica por el hecho de que la mayoria de los
inmigrantes colombianos no salen del pais para estudiar sino con esperanzas de mejorar sus

condiciones laborales.

Tabla 9: Tipo de visa en Chile

21. Tipo de visa en Chile
a. Turismo 24%
b. Temporaria 13,7%
c. Estudiante 1,9%
d. Sujeta a contrato 31,3%
e. En tramite 21,7%
f. Otra 7,8%

Como se senald en el primer capitulo de este estudio, la migracion sur-sur se da principalmente
por razones econdémicas y en menor medida por razones politicas. Mas de la mitad de los
encuestados —60%— indico que su principal motivo para haber emigrado a Chile tuvo que ver
con la bisqueda de mejores condiciones de trabajo. Teniendo en cuenta que la mitad de los
encuestados (51%) proviene de uno de los departamentos més violentos de Colombia, no
sorprende que un porcentaje significativo —26.5%— emigran a Chile por presion o persecucion
politica. El bajo porcentaje de encuestados que emigran por estudios se refleja aqui en la tabla

10, como ya se menciono arriba.
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Tabla 10: Motivo de migracién

22. Motivo de migracion
a. Comenzar o continuar estudios 2,9%
b. Mejorar sus condiciones de trabajo 60%
c. Presion o persecucion politica 26,5%
d. Razones sentimentales 1,9%
e. Conocer otra cultura 2,9%
f. Reunificacién familiar 3,9%
Otro 1,9%

3.2.2 El transnacionalismo y diaspora

Se busco entender si los encuestados optan por una vida transnacional. Mas de la mitad —
61.8%— afirmo que siempre es importante mantener las costumbres y tradiciones colombianas
en Chile. Este namero bajo casi un 5% cuando tuvieron que responder a la pregunta 24, “¢En qué
grado mantiene usted las costumbres y tradiciones de Colombia?” Al contestar la pregunta 25,
sobre la validez de buscar y mantener relaciones con otros colombianos en Antofagasta, un 63%
de los encuestados respondié que esto siempre se debe hacer. Cabe notar que “buscar y
mantener relaciones con colombianos” también incluye asistir a eventos culturales colombianos

y/o comer en restaurantes colombianos, que abundan en el centro de la ciudad de Antofagasta.

Tabla 11: Valoracion de costumbres y tradiciones del pais de origen

23.;Cree usted que es importante mantener las costumbres y tradiciones de su pais al vivir
en Chile

Nada, 2% | Poco, algo 8% | A veces 28% | Si, siempre 62%
nunca

24. ;En qué grado mantiene usted las costumbres y tradiciones de Colombia?

Nada, 1% | Poco, 10% | A veces 32% | Si, siempre 57%
nunca algo

25. ;Cree que es importante y valioso buscar y mantener relaciones con colombianos?

Nada, 4% | Poco, 13% | A veces 20% | Si, siempre 63%
nunca algo
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3.2.3 La aculturacion

Las respuestas a la pregunta 27, sobre la importancia de buscar y mantener contacto con
chilenos, resultaron variadas, ya que ninguna de las respuestas alcanzo el 30%. Esto cambia
cuando uno considera las respuestas a la pregunta 28, donde la opcion “poco, algo” alcanza el
33%. Esto sugiere que los encuestados sostienen que puede ser importante relacionarse con
chilenos, pero al momento de poder hacerlo, no siempre lo consiguen. Considerando la tabla 1 en
el primer capitulo (titulada Estrategias de aculturacion, de Berry), se puede afirmar que un
12.7% de los encuestados adoptan la estrategia de la separacion ya que la mayoria optaron por

mantener las costumbres colombianas y relacionarse con colombianos, como se ve arriba.

Tabla 12: Valoracion del contacto con chilenos

27. ;Cree que es importante y valioso buscar y mantener contacto con chilenos?

Nada, 17,6% | Poco, 28,4% | A veces 26,5% | Si, siempre 27,5%
nunca algo

28. ;En qué grado mantiene usted contacto social o personal con chilenos?

Nada, 12,7% | Poco, 33% | Aveces 30,4% | Si, siempre 21,6%
nunca algo

Para demostrar ain mas cuales estrategias de aculturacion adoptan los colombianos en
Antofagasta, la pregunta 30 expone ejemplos especificos de la cultura chilena y su grado de
importancia desde el punto de vista de los encuestados. Solo aproximadamente 4% de ellos
afirma que consume comidas y bebidas chilenas con mucha frecuencia, mientras la mayoria —
37,3% para la opcion “poco” y la misma cantidad para “regular”— lo hacen con menos frecuencia.
Muchos participantes mencionaron, de forma verbal al terminar la encuesta, que ‘no tenia
sentido’ no consumir comidas colombianas cuando en el centro de la ciudad se puede consumir
una variedad de platos tipicos colombianos a diario.

El tema de las diferencias lingiiisticas aparece en la segunda categoria “hablar de la
misma forma que en Chile”. Casi la mitad de los encuestados —un 48%— se mostr6 totalmente
en contra de adoptar las expresiones chilenas o tratar de emular el acento local. Esto es un
ejemplo claro de la separacion de las estrategias de aculturacion de Berry. Si bien los
encuestados no quieren hablar como los chilenos, la mayoria —41,2%— indic6 que prefiere pasar
mucho tiempo libre con ellos. Es un contraste grande comparado con sélo el 9,8% que afirmé

que no quiere relacionarse en nada con los chilenos y asi seria otro ejemplo de la separacion. Los
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porcentajes mas altos —63.7% y 62,7%, respectivamente— pertenecen a las categorias D (muiisica
chilena) y G (vestirse como chilenos). Ambos porcentajes representan un rechazo general a la
mausica chilena y la forma de vestirse de los chilenos. Habria que preguntarse ¢en qué radica la
diferencia en la manera especifica de vestirse a la que se prefiere los encuestados? Este trabajo
no pretende ofrecer informacién al respecto, pero podria considerarse para otra investigacion.
Esta categoria G es la inica que cuenta con un porcentaje de cero, en la opcidon ‘mucho’ y sélo
alcanza al 2,9% en la opcion ‘bastante’, con un 84,3% de las respuestas en las opciones ‘regular’ y

‘nada’.

Tabla 13: Grado de importancia de la cultura chilena para los inmigrantes colombianos

30. En cuanto a la cultura de Chile, evalie qué grado de importancia tienen los siguientes
ambitos, donde (1) corresponde a NADA y (5) a MUCHO.

Nada poco regular | bastante | mucho
a. Consumir comidas y bebidas 12,7% 37,3% 37,3% 8,8% 3,9%
chilenas
b. Hablar de la misma forma que en 48% 19,6% 23,5% 7,8% 1%
Chile
c. Relacionarse/pasar el tiempo 9,8% 15,7% 15,7% 17,7% 41,2%
libre con chilenos
d. Escuchar, bailar o cantar musica 63,7% 19,6% 12,7% 2,9% 1%
chilena

e. Leer periddicos, revistas o libros 7,8% 12,7% 18,6% 31,4% 29,4%
de Chile o ver la television local
f. Celebrar las fiestas chilenas 18,6% 21,6% 5,9% 24,5% 29,4%

g. Vestirse como la gente de aqui 62,7% 12,7% 21,6% 2,9% 0%

3.2.4 La identidad nacional

Mantener la identidad nacional colombiana al vivir en Chile hace parte del transnacionalismo y
del concepto de diaspora, como se sefial6 en el primer capitulo. Mientras que la pregunta 30
arriba mencionada tiene que ver con la aculturacion y como los encuestados perciben su
interaccion con la cultura chilena, la pregunta 29 analiza la importancia de la identidad
colombiana al vivir en Antofagasta. Se analizan las mismas categorias (a) a (g) que en la
pregunta 30 arriba analizada. Como se puede ver en la tabla 14, los encuestados indicaron que es
muy importante hablar de la misma forma que en Colombia (68%), escuchar misica colombiana
(70%) y, sobre todo, celebrar las fiestas colombianas en Chile (74%). Para la categoria de las

comidas y bebidas colombianas, ninguno de los encuestados respondi6 de manera afirmativa en
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la columna ‘nada’, lo cual indica que todos ellos consumen comidas y bebidas de su pais con

frecuencia.

Tabla 14: Grado de importancia de la cultura colombiana para los inmigrantes colombianos

29. En cuanto a la cultura de Colombia, evaltie qué grado de importancia tienen los
siguientes ambitos, donde (1) corresponde a NADA y (5) a MUCHO.

Nada poco regular | bastante | mucho
a. Consumir comidas y bebidas de su 0% 7% 24% 21% 48%
pais
b. Hablar de la misma forma que en 1% 4% 5% 22% 68%
Colombia
c. Relacionarse/pasar el tiempo libre 1% 16% 33% 26% 24%
con colombianos que residen aqui
d. Escuchar, bailar o cantar musica de 1% 2% 5% 22% 70%
Colombia
e. Leer periddicos, revistas o libros de 5% 9% 36% 23% 27%
Colombia, o ver canales de television
colombianos
f. Celebrar las fiestas colombianas 1% 4% 6% 15% 74%
g. Vestirse como se visten los 3% 6% 25% 24% 42%
colombianos

Algunos encuestados refieren que lo que méas cuenta en los esfuerzos para preservar la identidad
nacional es la forma de expresarse verbalmente, es decir, la mantencion de ciertos aspectos
lingiiisticos del lugar de origen. Después enfatizan la importancia de conservar la identidad
nacional para sus hijos y familias.

La tabla 15 representa lo que se obtiene cuando se ordena la tabla 14 segun el grado de
relevancia (de mayor a menor, izquierda a derecha). Las cantidades originales que fueron
convertidas a porcentajes ahora parecen multiplicadas por el valor de cada subcategoria. Aqui
hay que aclarar que las cifras corresponden al nivel de valoracién, no a la cantidad de
encuestados. Para los encuestados, lo mas valorado es la reproduccion de actividades de caracter
nacional referidas a la socializacion tradicional de Colombia. Las fiestas nacionales, la musica y
la forma de hablar como en Colombia, se destacan como lo mas valorado, mientras que recurrir a
medios colombianos o relacionarse con otros colombianos en Antofagasta no generan tantas
preferencias. En cuanto a la preservacion del acento colombiano, un alto porcentaje de los
encuestados lo valora como de mucha importancia, lo que puede implicar que opera como
marcador identitario, especialmente en el caso de los blancos o mestizos ya que los

afrocolombianos son mas visibles que éstos, como se vera a continuacion. La cuestion de no
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relacionarse tanto con otros colombianos puede o no ser algo intencional, es decir, puede que los
encuestados simplemente tengan mas contacto con chilenos pues viven y trabajan en ese pais.
De todas formas, sorprende porque si los elementos culturales del pais de origen son tan
relevantes, ¢por qué no lo son los demas miembros del mismo endogrupo? ¢Por qué resulta tan
relevante preservar el acento colombiano cuando no es relevante relacionarse tanto con
colombianos?

Tabla 15: Grado de relevancia de actividades culturales colombianas

® Nada

® Poco

M Regular

™ Bastante

~ ®Mucho

3.2.5 La pertenencia étnica

Tres encuestados, al llegar a la quinta pregunta sobre su grupo étnico, preguntaron a la persona
que estaba cerca si sabia a qué grupo pertenecian. Es decir, pidieron ayuda para identificar a su
propio grupo étnico y cabe mencionar que éstos no fueron los que indicaron que no pertenecian
a ninguna de las opciones. Esto se puede relacionar con lo que se desarroll6 en el primer capitulo
sobre lo problematico de la pertenencia étnica y sus delimitaciones. Las opciones para esta
pregunta de la encuesta son (a) mestizo, (b) afrocolombiano (incluido ‘mulato’), (c) zambo, (d)
blanco y (e) ninguno de los anteriores. La mayor participacion fue de los afrocolombianos, con
41% de los encuestados, seguidos por los mestizos (38%), después los blancos (17%) y, por

ultimo, los que indicaron que no pertenecian a ningan grupo (4%), ya que no hubo participaciéon
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de zambos. S6lo una persona, al identificarse como parte de este 4%, indico que era “indigena”,
del departamento de Putumayo.

En este estudio se considera la influencia de la pertenencia étnica sobre los procesos de
aculturacion ya mencionados. La pregunta 26 se refiere a la preferencia de los encuestados de
buscar, o no, contacto regular con colombianos de su propio grupo étnico. Casi la mitad de los
encuestados —40%— indic6é que a veces prefiere relacionarse con colombianos de su propio

grupo étnico, mientras que el 14% reveld que nunca querria hacerlo.

Tabla 16: Preferencia frente al contacto con el mismo grupo étnico

26. ;Prefiere buscar contacto con colombianos de su propio grupo étnico?

Nada, nunca 14% | Poco, algo 18% | A veces 40% | Si, siempre 28%

Estos son los porcentajes de todos los encuestados, pero vale la pena examinar la compilaciéon de
cada preferencia segin el grupo étnico. La tabla 17 muestra las cuatro preferencias divididas por
tres colores que representan a cada grupo étnico. La primera opcion, “si, siempre”, fue elegida
por 13 personas afrocolombianas, siete mestizos y ocho blancos. Quiere decir que 13% de los
afrocolombianos encuestados siempre buscan relacionarse con otros afrocolombianos en
Antofagasta. Este namero casi se duplica para la segunda opcién, “a veces”, con una cantidad de
24 personas afrocolombianas. Para los mestizos y los blancos estas cantidades se mantienen
relativamente iguales. Para la tercera opcion, “poco”, los mestizos son los que sobresaltan ya que
ocho personas la eligieron. Significa que un 8% de los mestizos encuestados prefieren no tener
contacto con otros mestizos colombianos en Antofagasta. También llamativo es que seis
personas afrocolombianas indicaron que no quieren nada de contacto con otros
afrocolombianos. Asi que mientras 6% de los afrocolombianos prefieren no relacionarse con
otros de su mismo grupo étnico, mas que el doble de esa cantidad (el 13% ya mencionado)

prefiere siempre tener contacto con afrocolombianos.
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Tabla 17: Frecuencia de relaciones con colombianos del mismo grupo étnico

W Afro-
Si, siempre colombiano

M Mestizo

® Blanco

Numero de encuestados

La opcion “a veces” tuvo el nimero mas alto de respuestas y para cada grupo étnico. No se
especifico lo que se buscaba con “a veces”, entonces esto puede reflejar que unos dias a la
semana, unas veces al mes o de vez en cuando durante el curso de un afio. ¢Los encuestados
buscan relacionarse con otros miembros de su mismo grupo étnico cuando les parece
conveniente o lo estan haciendo inconscientemente? ¢O depende de cuanto tiempo el inmigrante
lleva residiendo en el pais? Para un encuestado que lleva nueve afos en el pais, las cosas no son
tan claras para contestar la siguiente pregunta: éprefiere relacionarse con colombianos de mismo

grupo étnico? ¢Por qué si o por qué no?

3.2.6 La percepcion de la discriminacion

Las ultimas cuatro preguntas de la encuesta explican la discriminacion percibida por los
encuestados. La pregunta 32 tiene un total de 15 situaciones en las cuales los encuestados
tuvieron que indicar si les habia ocurrido personalmente o no. Las situaciones con los
porcentajes mas altos son (f) haber sido discriminado por sus vecinos (64%), (h) haber sido

discriminado por la Policia de Investigaciones (45%), (j) haber sido discriminado por los
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carabineros o haber sido mal atendido en una comisaria (52%), (k.2) haber recibido insultos o
amenazas por su condicion de inmigrante (70%) y (k.3) haber sufrido burlas por su condiciéon
de inmigrante (68%). Llama la atencion la situacion (k.4), haber sufrido violencia sexual por su
condicion de inmigrante (19%), 18% por los que marcaron esta opcidon de respuesta eran

mujeres, que no indicaron en donde sucedi6 el acto violento.

Tabla 18: Situaciones de discriminacion sufridas por los encuestados

32. A continuacion, marque con una X en la columna Si o No si en su condicién de inmigrante, alguna
vez le ha ocurrido alguna de las siguientes situaciones:

Si No
a. No haber sido contratado(a) o haber sido despedido(a) de un trabajo 22% 78%
b. Haberle sido prohibida la entrada o la permanencia en algiin comercio o 27% 73%
local de entretenimiento
c. Haber sido mal entendido(a) en los servicios de salud o por los profesionales 39% 61%
de la salud
d. Haber sido discriminado(a) en su lugar de estudios 19% 81%
e. Haber sido discriminado(a) por un grupo de amigos 18% 82%
f. Haber sido discriminado(a) por sus vecinos 64% 36%
g. Haber sido excluido(a) o marginado(a) en un ambiente religioso 21% 79%
h. Haber sido maltratado(a) por la Policia de Investigaciones 45% 55%
i. Haber sido maltratado(a) por guardias de seguridad 32% 68%
j- Haber sido maltratado(a) por los carabineros o haber sido mal atendido(a) 52% 48%
en una comisaria
k.1. Haber sufrido agresion fisica por su condiciéon de inmigrante 37% 63%
k.2. Haber recibido insultos o amenazas por su condicidn de inmigrante 70% 30%
k.3. Haber sufrido burlas por su condicidén de inmigrante 68% 32%
k.4. Haber sufrido violencia sexual por su condicidn de inmigrante 19% 81%
k.5. Haber enfrentado chantaje, extorsién o coima por su condiciéon de 27% 73%
inmigrante

Estas cifras corresponden a lo que menciona el consul de Colombia en Antofagasta sobre el tema
de la discriminaciéon. Como se vera, el tema se relaciona en muchos casos, en el contexto
antofagastino, con el de la etnicidad.

Con la percepcion de discriminacion relativamente alta, segtin la encuesta, y con casos
como el que describe el consul, se puede empezar a entender por qué muchos encuestados no se
quejan de una manera formal u oficial. Resulta logico especialmente si un inmigrante no cuenta
con los documentos necesarios para estar en el pais legalmente, no va a querer arriesgarse con
una queja sobre un insulto o una amenaza. Este miedo se refleja en la tabla 11. Se ve que la
mayoria de los encuestados prefieren hablar con familiares o amigos cuando enfrentan un acto
discriminatorio, pero la tercera cantidad, de 20 encuestados, ha optado por no contarlo a nadie.

Se ve claramente que las instituciones chilenas no son vistas como fuente de confianza para los
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inmigrantes que han sufrido algin tipo de agresion. Si se tiene en cuenta que un 45% de los
encuestados reportaron que si habian sido discriminados por la misma policia, es esperable que
solamente tres personas hayan ido a esa institucion para quejarse. En un contexto asi, parece
apropiado pregustarse, é{por qué las instituciones que deberian representar instancias

significativas para las victimas en estas materias no lo hacen?

Tabla 19: Personas a quien las victimas de discriminacion cuentan lo sucedido

35. ;A quién le ha contado sobre esta agresidon?
a. A amigos 27 | b. A familiares 21
c. A algiin medio de comunicacién 3 | d. Alapolicia 3
e. A su jefe(a) 9 | f. A colegas de trabajo 15
g. A un organismo oficial contra la 1 | h.Auna ONG o grupo que apoya a 3
discriminacién inmigrantes
i. A nadie 20 | j.No sabe, no responde 0

3.3 Entrevistas y grupos focales

Se opt6 por combinar los fragmentos de los textos de las entrevistas realizadas en Antofagasta
con las transcripciones de los grupos focales ya que se relacionan directamente con las cifras
cuantitativas de la investigacion. Los entrevistados representan tres perspectivas diferentes: la
primera, desde el punto de vista institucional colombiano, otra de un instituto chileno y la
tercera, desde el punto de vista de un lider comunitario inmigrante colombiano. Los dos grupos
focales para este estudio se realizaron con la participacion de ciudadanos colombianos que el
investigador conoci6 al azar. No tenian ningun vinculo con ninguna organizacion ni institucion
que acoge a los inmigrantes y no tenian cargos oficialmente relacionados con el tema de la
inmigracion, aparte de sus experiencias personales que compartieron voluntariamente y con

entusiasmo.

Tabla 20: Nomina de entrevistados

Nombre Perfil

Julio Bairon Viveros | Cénsul General de Colombia en Antofagasta,
economista de la Universidad Externado de
Colombia, exgobernador del departamento del
Putumayo, Colombia

Luis Onate Mufioz Asesor Programa IEF en Ministerio Desarrollo
Social-Serplac Antofagasta, Universidad de
Concepcion, Chile

Jarlin Alveiro Presidente de la organizacion Colonia Cafeteros
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Caicedo Caribefios, técnico de neumaticos mineros, de
Buenaventura, Colombia

Tabla 21: Nomina de los participantes en los grupos focales

Nombre Perfil

Oscar Eduardo Ramirez | -Administrador en empresa privada de idiomas

Marcos Bernal -Estilista en el centro de Antofagasta

(Ambos oriundos de Cali, Valle del Cauca)
Yency Peluqueros en Antofagasta, oriundos de Buenaventura
Jimy (Valle del Cauca), exdesplazados en Bogot3, D.C.

Hijo de Jimy8

3.3.1 La migracion sur-sur

Como se vio en el segundo capitulo del estudio y también en el presente, la mayoria de los
inmigrantes colombianos en Antofagasta llegan en biisqueda de mejores condiciones laborales y,
a través de las remesas, ayudarle a su familia en el pais de origen. Pero el segundo porcentaje
mas importante en la encuesta para motivos de migracion fue de presion o persecucion politica.

Las cifras apuntan a que mucha gente de Buenaventura llega a Antofagasta por esta presion.

“Bueno cambiando el tema, nosotros pasamos seis aflos en Bogota antes de venir aqui. Venimos
desplazados desde Buenaventura, mucha violencia...bueno...desde el 2000 hasta el 2006,
demasiada violencia por alld. Uno toca verla en carne propia...vivirla....muertos en todas partes,
bombas...mejor dicho. Y son todos los grupos armados pero sobre todo las autodefensas.
Queriamos llegar a Cali porque queda més cerca pero es la misma vaina...mucha inseguridad alla
también. Después de ese tiempo volvimos a Buenaventura pero la misma situaciéon. Hay un
aumento de policia, de militares cuando hay muertos. O sea las autoridades solo reaccionan a las
cosas y hacen nada para realmente corregir. No hay como parar eso por alla. El afio pasado hubo
como 400 homicidios y unos 2.000 desaparecidos. Eso es grave. Y da lastima....da tristeza porque
es un pueblo bonito. ¢Esa violencia qué hace? Vea...yo llevo 20 dias aca en Chile. Hace 24 sali de
Colombia. Cuando yo me vine, habia una ola de violencia. iAy! Yo estaba asustado. En
Buenaventura ahorita hay como una frontera. Todos sabemos que si pasamos esa
frontera...balacera mejor dicho. O sea hay partes de la ciudad que ya pertenecen a ciertos grupos.
Es como una batalla por territorio. Entonces si usted pasa esa frontera donde no debe estar.... si
estd con suerte, lo mata ahi mismo. Si no, lo llevan y hacen lo que quieran. Ahoritica estan
pidiendo 4 millones de pesos para los cadaveres, por cada uno, o sea para las familias de los
desaparecidos” (Jimy, grupo focal con el autor).

Este miedo que mencionan los tres hombres no sélo los empuja a abandonar a sus hogares, sino
también influye en las decisiones sociales que toman al llegar a Antofagasta, como se vera a

continuacion.

8 Estos participantes decidieron no revelar sus apellidos.
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3.3.2 El transnacionalismo y diaspora

Muchos encuestados y los entrevistados indicaron que lo esencial era mantener los vinculos con
la familia en Colombia. Todo indica que los métodos de conservar esos vinculos son, en su

mayoria, a través de las herramientas tecnoldgicas.

“Hoy afortunadamente con el internet y los teléfonos los vinculos son, por decirlo de una manera,
en tiempo real. Antes eran cartas y habia otra forma. Hoy los vinculos son en tiempo real...se
vinculan a través de los medios tecnolégicos que hoy existen que mantienen su vinculo y la
mayoria de los que estan en Chile, los que migran desde Colombia, tiene su familia alla... y estan
comunicandose con ellos a todo momento” (J.B. Viveros, entrevista con el autor).

Mantener los vinculos con el pais de origen parece ser importante para los inmigrantes
colombianos en Antofagasta y es algo que se puede declarar como una realidad de la mayoria de
estas personas. Sin embargo, cuando se trata de la siguiente pregunta: ées la comunidad
colombiana en Antofagasta una comunidad unida? ¢Por qué si o por qué no?, las respuestas

representan una variedad de opiniones:

“Mira, yo no sabria decirte si es unida o no pero lo que si puedo destacar es que los colombianos
donde vamos, siempre vamos a saber que somos colombianos, siempre nos vamos a saludar,
siempre nos vamos a dar la mano, siempre nos vamos a hacer un favor, siempre nos vamos a
colaborar entre todos. Yo casi no salgo, pero cuando voy por la calle, veo un colombiano, ya se
reconoce y nos damos la mano... porque eso es Colombia. Colombia es asi...Colombia es un pais
que genera esa confianza, ¢si me entiende? Genera esa confianza y creo que de pronto esa parte los
chilenos no la ven. Yo creo que los colombianos somos unidos desde el punto de vista que siempre
estamos juntos y es como la cultura, las costumbres que tenemos los colombianos. Es como dije
anteriormente. El colombiano recibe al otro colombiano, hasta en la calle con comida o trago y es
el mejor amigo en el momento. En cambio eso no pasa nunca con el chileno” (Oscar Ramirez,
grupo focal con el autor).

“Si y también creo que tiene que ver con qué propésito estamos aqui en este lugar. Eso es. Eso
lleva a que, de igual manera, hay un compartimiento y esa solidaridad entre colombianos”
(Marcos Bernal, grupo focal con el autor).

“Claro, todos los colombianos sabemos a qué venimos, por qué estamos aqui, por qué estamos
aguantando de pronto tanta humillacién... es porque todos venimos con el fin de eso, de trabajar y
poder ayudarle a nuestras familias en Colombia” (O. Ramirez, grupo focal con el autor).

Otros no estan totalmente de acuerdo y las opiniones varian tanto para los que llevan poco

tiempo en Chile como para los que ya se han establecido en el pais.

“No somos unidos. Yo siendo presidente de la Colonia Colombiana, ha costado mucho. No somos
unidos y eso hay que aprender algo de Chile porque Chile es un pais que cuando se cae, los
chilenos son muy unidos. Mira lo que pasé con los mineros. Nosotros los colombianos no somos
unidos ni dentro de Colombia ni fuera de Colombia. Porque nosotros somos un pais que
dificilmente... la gente se ha dado cuenta que tenemos un conflicto interno y tenemos que vivir en
Colombia con la vida en la mano. Entonces, lo dudo. Pero de nosotros los afrodescendientes, lo
bueno que tenemos, que no importa si eres de Colombia, de Japon, China en de cualquier parte...y
si somos afrodescendientes tenemos algo bonito que es cuando nos vemos en la calle nos
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saludamos. De vista ya sabemos que tenemos que saludarnos...es como un instinto” (J.A. Caicedo,
entrevista con el autor).

Caicedo corta su respuesta en dos partes, es decir, hace la distincion entre los afrocolombianos y

los mestizos. Esta distincion sigue presente en el otro grupo focal.

“Aqui el mismo mestizo colombiano dice “negro, no sé qué...” Si nosotros mismos somos
extranjeros acd y si nosotros mismos ponemos las barreras entre nosotros.... équé pasa ahi?
Estamos hablando de la propia guerra. Aqui hay muchos exiliados o sea no pueden irse para
Colombia ni a ningtn lado. Pero igual la gente aqui... colombianos... siempre busca otra gente de
su region porque se maneja la misma cultura. Uno siempre busca otros de donde uno para sentirse
més en familia, m4s comodo, especialmente cuando uno es recién llegado. Siempre va a ser asi,
eso no cambia” (Yency, grupo focal con el autor).

3.3.3 La aculturacion

Tantos chilenos como colombianos consultados mantuvieron que el inmigrante que llega a
trabajar y es capaz de mostrar esa mentalidad es el que logra integrarse mas facilmente en la

sociedad antofagastina.

“El colombiano alegre y trabajador es el que logra integrarse. Laboralmente hay muchos
colombianos luchando y creo que el pais estd contento con nuestra labor. La gran mayoria de
colombianos aqui tienen un buen trabajo. Claro que no vivimos en la maravilla del mundo pero
vivimos bien” (J.A. Caicedo, entrevista con el autor).

Aun asi, es claro que existen puntos de vista distintos al respecto. Algunos sostienen que aunque

una integracion suene positivo, no es ni puede ser algo que se construye facil o rapidamente.

“Es muy dificil la adaptacién, porque a pesar de que hablamos espafiol, tenemos costumbres muy
diferentes y las costumbres son bien complicadas de adaptar... entonces por eso el colombiano se
redne con otros colombianos para poder mantener sus tradiciones y costumbres. Pero en Chile las
costumbres son distintas, muy diferentes y de ahi muchas veces no se adapta tan facilmente. Es
muy dificil porque las relaciones sociales no son de proponernos cosas de la noche a la mafiana. El
proceso de la integracion intercultural es un proceso largo, tedioso, penoso que... que... no sé
cuando sera...y sobre todo cuando modelos racistas en el mundo todavia existen. Va a ser muy
dificil que haya una integracién intercultural cuando todavia hay modelos racistas que persisten.
Sobre todo porque Chile no es un pais de afrodescendientes, no tiene afrodescendientes. Entonces
va a ser muy dificil que haya una integracion intercultural...porque todavia no somos capaces los
seres humanos de poner esas diferencias al lado...que son diferencias visibles pero no reales” (J.B.
Viveros, entrevista con el autor).

Si bien es cierto que Chile no es reconocido regional o internacionalmente por tener una
poblacion relevante de afrodescendientes, ha sido confirmado por un censo que se llevd a cabo
en febrero de 2014 que por la ciudad de Arica, ubicada también en el norte del pais pero al lado

de la frontera con Pera, que alla viven aproximadamente 8.000 afrodescendientes chilenos.9

9 Del periodico La Tercera: www.latercera.com/noticia/nacional/2014/02/680-565436-9-censo-revela-que-8415-afrochilenos-
viven-en-arica.shtml
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Existe un sector de la sociedad antofagastina que reconoce que a) hay inmigrantes que
logran integrarse mas facilmente que otros, b) persiste un ambiente de desconfianza en
Antofagasta entre colombianos y chilenos y ¢) hay que favorecer la integracion cultural asi

disminuir esa desconfianza.

“Ah, claro que si hay ciertos grupos de inmigrantes que lo logran. Hay personas que son
inmigrantes nacionales, de otras regiones y que tienen familiares acd y les resulta més facil
integrarse. Tanto nacionales como extranjeros. Hay muchos extranjeros que tienen familiares, que
tienen nexos recientes o abuelos que estan residiendo aci. Asi que ahi les resulta mas facil la
integracion en términos de redes de contactos, acceso, costumbres...y se incorporan mejor a las
condiciones laborales y las condiciones sociales donde se reside... Yo noto que la gente de Pera y
también de Bolivia tienen bastantes mas redes, principalmente en la comuna de Calama que es
maés al interior. Y de Colombia, yo creo que tienen mas en Antofagasta. En la region puedo ver que
en distintas comunas hay facilidades distintas segtin el grupo de inmigrantes. De tal manera que
Colombia, yo diria que en los dltimos diez afios ha venido creciendo la cantidad de redes que estan
desarrollando. Ya sean nexos familiares o de nexos laborales. Seguramente los que llegan
actualmente adoptan mucho mas facilmente que los que llegaron en el 2000 o el 2010. Pero tanto
Colombia como el Estado chileno, debemos favorecer la integracion e intercambio cultural. Por
ejemplo, pienso que un camino que ayudaria la integracion es desarrollar eventos culturales...de
musica, de teatro, que veamos la riqueza cultural que tiene Colombia y ellos también pueden
apreciar las que hay acé. De tal manera que compartir eventos de ese tipo puede ser una estrategia
para poder encontrar puntos de encuentro. La musica de tal tipo, que nos ensefien a bailar salsa, a
soltar la cadera, etcétera. En Chile como que tenemos la mayor capacidad de aceptacién con las
personas que son mas ‘piolas’ como decimos aca, son mas tranquilas y van paso a paso. Nos
sentimos invadidos o un poco cuartados cuando son muy duefos del mundo. Teniamos ese tipo de
problemas con los argentinos. En cierta medida los colombianos son rajados, se sienten bien
donde estan, se mueven con tranquilidad, y eso, en mi interpretaciéon, hace que algunos
antofagastinos sienten que eso lo... 0 sea ‘épor qué ellos se sienten asi? Deben tener un poco mas
de bajo perfil’” (L.O. Mufioz, entrevista con el autor).

Muiioz se muestra abierto a la posibilidad de —y hasta propone—mas inclusién social entre
antofagastinos e inmigrantes pero a la vez, reconoce que hay ciertas caracteristicas de los
colombianos que influyen en la decision colectiva de la poblacion autéctona de adoptar cierta
desconfianza hacia ellos. Mientras Mufioz destacoé los nexos familiares y/o laborales, otros

enfatizan la actitud que uno como inmigrante demuestra en su trabajo.

“Mira, Chile es un pais conservador. Pensaria que las personas que se adaptan mas rapidamente
aca en Chile son aquellas personas que, dia tras dia, con su trabajo demuestran a lo que vinieron
con una decencia, con un manejo del respeto, con el respeto que cada persona se merece
independientemente de que sea colombiano o chileno” (O. Ramirez, grupo focal).

“Yo creo que las personas que llevan mas tiempo aqui lo logran. Esas personas de pronto ya han
ganado ese respeto de simplemente estar por mas tiempo en el pais” (M. Bernal, grupo focal con el
autor).

Si un inmigrante lleva mucho tiempo en el pais, Bernal sostiene que deberia entender como
adaptarse aun mejor y asi poder moverse mas facilmente en el territorio nuevo. Para Ramirez el

tiempo no resulta ser relevante.
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“Pero mira Marcos, yo pensaria que independientemente de que lleve cinco anos o dos meses, la
persona que logra integrarse mas facilmente en la sociedad chilena es una persona que cumple las
caracteristicas o es visto como trabajador, como una persona decente” (O. Ramirez, grupo focal
con el autor).

Cuando fueron preguntados si era importante integrarse a la sociedad chilena, tanto Ramirez
como Bernal estaban de acuerdo que si. Reconocen que vienen de otra cultura pero que también

no les conviene cerrarse y no relacionarse con los miembros de la comunidad local.

“Mira, yo creo que, como seres pensantes, y como dije anteriormente, venimos de un pais donde
nuestra cultura es totalmente diferente. Se entiende que, por el hecho de estar en un territorio,
bueno un pais, ajeno a nuestro, de pronto si es bueno entender la cultura de los chilenos...para
poder entender o ponernos en los zapatos de ellos. Se entiende que ellos en parte se sienten
invadidos por el hecho que llegamos. Los colombianos somos més fiesteros, somos més ‘toma-
tragos’, tomamos trago en cualquier parte asi sea la esquina de la calle mientras que ellos no. Se
puede decir que Colombia es un pais liberal y Chile es un pais conservador. Yo por ejemplo, he
participado en algunas actividades de los chilenos, se entiende el estilo de vida de los chilenos y es
respetable” (O. Ramirez, grupo focal con el autor).

“Si, yo pienso que si porque, de igual manera es para mantener una estabilidad en este lugar, ¢ya?
De eso se trata...que de igual manera que aprendamos como que ellos conozcan de nosotros y
nosotros de ellos. Y que todo esto se vuelva como por lo menos un respeto hacia nuestros
derechos...como merecemos los colombianos como merecen ellos también” (M. Bernal, grupo
focal con el autor).

3.3.4 La identidad nacional

Algunos inmigrantes mantienen que la gente que elige no saber mucho de sus origenes equivale

a la ignorancia. Valoran mucho de donde vienen.

“Uno es de donde uno nace. Punto. No es de donde lo crian. Si usted nacié en Buenaventura, usted
es de Buenaventura. Si usted nacié en Cali, usted es calefo. Cuando uno no sabe nada de su
descendencia, uno vive en la ignorancia. Vive ciego. Nosotros sabemos de dénde venimos.
Sabemos quiénes somos y es importante” (Jimy, grupo focal con el autor).

Como se sefial6 con algunas respuestas en la encuesta, mantener el acento colombiano es de
mucha importancia para la mayoria de los encuestados. Tanto los entrevistados como los

participantes de los grupos focales confirmaron este sentimiento.

“Sobre todo la mantenemos en lo que es nuestro dialecto. Nuestra comida, nuestros bailes tipicos,
nuestra cultura alegre... nuestra cultura de un pais que es rico comercialmente. Trato de que mis
hijos conozcan mas que todo nuestros bailes..., somos reconocidos mundialmente por nuestros
bailes y nuestra alegria. Eso lo mantenemos en la casa y siempre, siempre ensefiamos a nuestros
hijos sobre el respeto hacia las otras personas. Siempre hay que respetar. Asi sea el vagabundo,
pero igual merece su respeto. Eso y las comidas, asi puedes tener esa pequefia Colombia en tu
casa. Aunque hay que mezclar eso con lo del pais en que uno esta. No siempre vas a poder tener la
comida de tu propio pais... como los soldados que van a la guerra. Tienen que comer lo que hay y
es lo que uno tiene que hacer en un pais ajeno. Es muy importante mantener la identidad nacional
porque tus hijos se dan cuenta de donde vienen tus raices. Hay que ensefiarles a los hijos. El dia
que mi hijo venga... eh..., no sé... vaya y pregunte, quiere saber de su familia, de sus raices, de
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donde viene, no le voy a decir que lo investigue y que sepa que yo se lo escondi, no. Que sepa que
silo supo por mi cuenta. Obvio que respetando la cultura que hay en el pais actualmente, en el que
estoy. Es importante pero hay que respetar al pais en que uno esta. Ese circulo es muy importante,
ese circulo de personas que son colombianas, el circulo de tu descendencia es importante.
También es importante mostrarle al pais tu cultura, o sea porque ellos también quieren saber mas
de ti, de tu cultura, de donde vienes...y compartir. Compartir la cultura, compartir tu comida. Asi
ellos aprenden mas de ti, de donde vienes y qué tipo de persona eres” (J.A. Caicedo, entrevista con
el autor).

Caicedo es uno de los inmigrantes que reconoce que la identidad nacional se debe mantener pero
al mismo tiempo, hay que respetar el pais de acogida. Destaca la importancia de sostener la
fidelidad a la musica del pais de origen, como la mayoria de los encuestados también. Sobre todo
indica que lo fundamental es ensenarles a sus hijos de donde vienen. Aun asi, muchos estan de
acuerdo que el mantenimiento del dialecto es esencial para preservar la identidad nacional en el

nuevo pais.

“Bueno eh, pues, como colombianos, yo creo que si debemos mantener nuestra cultura, nuestra
identidad...porque como colombianos sabemos de donde venimos, a qué pertenecemos, y por mas
que estemos fuera de nuestro pais, no va a significar que podemos olvidar de eso. Pienso que de
pronto...si, como colombianos no podemos olvidar de nuestras raices, de donde venimos y a qué
pertenecemos. Comparado con los chilenos, ellos mismos han dicho con los estudios que han
realizado que nosotros los colombianos somos mas respetuosos a la hora de hablar, siempre con el
‘por favor’, ‘hagame el favor’, que a pesar de muchas veces lo toman de recocha, lo toman como si
fuera chiste...pero saben que los colombianos somos muy serviciales. Por lo menos, en un estudio
que hicieron anteriormente por el Gobierno, que los cargos bajos los ocupaban los colombianos,
en servicio de cliente, servicio de restaurantes. ¢Por qué colombianos? Porque saben que de donde
venimos y de pronto por el buen lado ya nos identifican asi, que tenemos un mejor trato al cliente.
Sabemos hacer nuestro labor y de pronto para las personas que nos ven como gente buena y
trabajadora, eso es lo que siempre van a destacar de los colombianos” (O. Ramirez, grupo focal
con el autor).

Otros ven la diversidad cultural del pais de origen como lo mas representativo y lo que més hay

que mantener.

“Nosotros los colombianos tenemos una caracteristica que somos accesibles. ¢Por qué razéon?
Porque sucede que tenemos una cantidad de culturas, tenemos muchas culturas. Entonces por ser
culturalmente muy diverso, nos aceptamos y nos llevamos muy facilmente. Es decir, no somos tan
discriminatorios por raza, color, religion... por esa cantidad de culturas que tenemos. Cada region,
cada ciudad, cada departamento tiene su cultura y somos més receptivos de las culturas diferentes
que hay en Colombia y por eso somos mas accesibles al turismo y a aceptar a los demas gente del
mundo. Por esa condicién que tiene Colombia... y por eso en Colombia el racismo no se nota. No
se ve” (J.B. Viveros, entrevista con el autor).

Viveros insista que por ser un pais multicultural, el racismo no existe en Colombia (este tema
sera abordado en las conclusiones). Todorov ofrece una definicion del racismo y es la que se

utiliza para este estudio:

“La palabra ‘racismo’, en su acepciéon comun, designa dos dominios muy distintos de la realidad:
se trata, por un lado, de un comportamiento, que la mayoria de las veces esta constituido por odio
y menosprecio con respecto a personas que poseen caracteristicas fisicas bien definidas y distintas
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a las nuestras; y, por el otro, de una ideologia, de una doctrina concerniente a las razas humanas.
No necesariamente se encuentran las dos presentes al mismo tiempo” (Todorov, 1991: 115).

3.3.5 La pertenencia étnica

Algunos encuestados no sabian como responder a la pregunta sobre su grupo étnico y Bernal

también se mostr6 confundido con la pregunta.

“[Risas] No, no lo sé. Creo que seria mestizo, écierto?” (M. Bernal, grupo focal). Otros eran mas
convencidos de su pertenencia étnica. “Si hablamos de nombres, titulos, lo que sea.... Nosotros
somos afrocolombianos porque nacimos en Colombia. Después somos afrodescendientes porque
los ancestros eran africanos. Tuve una idea...que en la cédula colombiana dijera ‘afrocolombiano’
para todos nosotros. Asi nos tendrian que tener en cuenta en vez de ignorarnos” (Jimy, grupo focal
con el autor).

Yency no especific6 quién o quiénes son los que los ignoran, pero si dejo claro que siente que la
poblacion afrocolombiana no recibe la atenciéon y/o el respeto que merece. En las conversaciones
sobre la pertenencia étnica también se explor6 el mismo tema que se analiz6 en la encuesta: la

preferencia de relacionarse con colombianos del mismo grupo étnico (o no) y por qué.

“Si busco reunirme con un colombiano de mi grupo étnico, estoy seleccionando y al seleccionar,
me estoy devolviendo en lo que no quiero que pase en el mundo: ser racista... ési me entiende?
Seria bueno que hubiera una unién de todos los colombianos, inclusive yo me relaciono con todo
el mundo. No me interesa de donde sea. Los colombianos aqui no tenemos por qué estar
desunidos, tenemos que ser mas unidos. Unidos para seguir cultivando nuestra cultura. Poco a
poco lo vamos a lograr” (J.A. Caicedo, entrevista con el autor).

Tanto Caicedo como Ramirez y Bernal indicaron que no les cuesta relacionarse con cualquier
persona de cualquier grupo étnico pero si distinguieron entre regiones geograficas, no

especificamente a otros grupos étnicos.

“Yo personalmente me relacionaria con cualquier persona, siendo colombiano porque es
colombiano y tenemos las mismas costumbres asi seamos negros, blancos o mestizos. En el caso
de que sean chilenos también los acepto porque igual van a poder conocer nuestras culturas. Claro
y ojala las personas chilenas también pensaran igual que los colombianos. Y bueno, no sabria
decirte si existen tensiones en la misma comunidad afrocolombiana aqui o no existen. Pero pues
si, a veces de pronto alguien quiere el trabajo que vos tenés, cosas asi pero tension yo diria que no.
Diria que no porque cada quien...eh...no sé” (O. Ramirez, grupo focal con el autor).

“Si yo creo que si. O sea las personas de Buenaventura aqui las catalogan de una manera mal, ¢si
me entiende?” (M. Bernal, grupo focal).

“Claro y por su forma de vestir...si pasa porque sabemos que los que forman el escandalo en
cualquier lado y que andan digamos ‘flaites’ como dicen los chilenos, la mayoria vienen de
Buenaventura. La forma de vestirse, de hablar, pero no quiere decir que son malas personas. Pero
es una cultura que tiene el puerto de Buenaventura y de ahi no se puede hacer nada. [Risas]” (O.
Ramirez, grupo focal con el autor).
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3.3.6 La percepcion de la discriminacion

La percepcion de la discriminacion es algo visto por los chilenos y los inmigrantes colombianos

en Antofagasta. Es decir, ambos grupos la reconocen como una realidad.

“Tenemos discriminacién en general en Chile hacia el color, principalmente. Es mas bien motivo
de desconfianza...el por qué no lo tengo muy claro. Pero si un poco de xenofobia, hay harto. Yo
dirfa que muchos chilenos tenemos familiares en el extranjero y sabemos de la soledad y de lo que
se pasa y tenemos un poquito mas de aceptaciéon y de integracion. Sin embargo, estamos en la
minoria todavia. Hay mucha poblacién que no ha vivido esa experiencia de estar afuera o no tiene
familiares y en ese sentido, persisten con su paradigma y su mirada de desconfianza, y con sesgo
de que son todos asi... obvio que en el mundo no hay nadie igual que el otro. Antofagasta tiene una
cultura de unos cien afios o0 mas donde llegaban inmigrantes pero eran pocos. Eran aparte,
también tenian su mundo, sus sectores, sus residencias...asi que en Antofagasta es probable que se
haya generado varias generaciones de chilenos que vieron a distancia los croatas, los espafioles...
los yugoslavos, que llegaban y formaban sus comunidades. Probablemente en ese entonces los
chilenos no los acogiamos tanto...y quiza eso explique en parte lo que sucede hoy dia” (L.O.
Muioz, entrevista con el autor).

Otras personas sefialan que hay niveles diferentes de discriminacién basados en la etnicidad de

la persona.

“Somos mas visibles que los mestizos. Una persona de color causa mas impacto...o sea los chilenos
estdn mas acostumbrados a lo suyo y eso como que no incluye a los negros. Por nuestra forma de
hablar, de vestir, siempre causa mas.... mas admiraciéon. En cambio el mestizo no tiene tantos
problemas porque él camina y los chilenos lo ven normal. Solo cuando habla es cuando se dan
cuenta y de pronto lo rechazan por colombiano” (Jimy, grupo focal con el autor).

El funcionario colombiano admite que es una realidad en la ciudad.

“La percepcion que se tiene es que colombianos afrodescendientes son tratados de manera
diferencial que el colombiano de piel blanca. No entiendo por qué cuando los tratados
internacionales establecen que eso no debe ser asi. Pero si hay quejas de los connacionales de
origen afrodescendiente que se quejan del maltrato y la discriminaciéon. Hay muchisimos casos.
No los tengo marcados pero hay muchisimos casos de discriminacién. Sobre todo en la calle y,
desafortunadamente, por algunos funcionarios. Desafortunadamente. Tengo noticias de que las
personas no se quejan formalmente. Simplemente hacen el comentario y cuando uno los dice
‘quéjese formalmente’, no lo hacen. Por ejemplo se quejan de que en el puesto de inmigracién, va
un blanco colombiano adelante y un afrodescendiente atras..y el blanco pasa y al
afrodescendiente le dice ‘no, negros no tenemos en este pais’ y lo devuelve, no lo deja pasar” (J.B.
Viveros, entrevista con el autor).

Se buscaba entender si estas experiencias y sentimientos influyeran en la creaciéon o percepcion
de una discriminaciéon intragrupo, es decir, si a raiz de los tratamientos diferentes existen

tensiones entre los inmigrantes afrocolombianos y los colombianos mestizos.

“Mira, yo creo que si. La pelea o de pronto el desanimo de los chilenos aqui en Antofagasta es mas
que todo por los colombianos de color. Porque se dice que los colombianos de color siendo
hombres vienen a vender drogas y siendo mujeres vienen a prostituirse. Entonces para ellos es
més encajable una persona mestiza o blanca que un negro. Y pasa, como a mi me pas6 en estos
dias en la playa. Llegaron dos policias en moto, estaba con unos amigos y el tinico negro. Solo
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querian revisarme a mi y verme como la persona delincuente que andaban siguiendo. Entonces
por esas razones existe tension.... Es mas facil que vaya un colombiano blanco o mestizo a buscar
un trabajo que un negro. Yo quisiera que el pueblo chileno fuera més razonable en el sentido de
que no todas las personas somos malas, que no todos venimos a delinquir o a prostituirnos. Somos
personas que salimos de nuestros paises con un sueio que ellos no se imaginan la lucha por
mantenerse en este pais. La lucha por pagar un arrendo aca y mandar plata a nuestras familias. No
es nada facil. Quisiera que fueran mas conscientes y supieran distinguir antes de decir ‘todos los
colombianos’. Igual no se puede negar de que hay personas, hay colombianos que de pronto no
estan haciendo las cosas de le mejor manera. Pero hay muchisimos que estamos en la lucha que
mencioné.” (O. Ramirez, grupo focal con el autor).

“[Risas] Si, yo pienso igual. He visto como sefnialan mas a las personas de color” (M. Bernal, grupo
focal).

Por su parte, Caicedo ha visto casos similares.

“Si hablamos de un tratamiento diferente para los afrodescendientes que los mestizos, eso si pasa.
Aqui en el norte de Chile, Antofagasta, si pasa. Los de piel o tez clara, no blanca porque no existe,
se entiende mejor porque este es un pais de tez clara. Los colombianos mestizos lo tienen mas facil
por la piel pero igual cuando hablan, los chilenos se dan cuenta que no son chilenos. Por su
dialecto, su acento. Pero nosotros lo sentimos atin mas porque no tenemos esa tez clara” (J.A.
Caicedo, entrevista con el autor). “El chileno se equivoca mucho porque nos tiene a todos como
malos, como narcotraficantes y no piensan que de pronto hemos venido es a trabajar. Con el sueno
de mas adelante darles a nuestros hijos, nuestros familiares, un mejor futuro” (Yency, grupo focal
con el autor).

Para algunos chilenos, estos desafios presentan una verdadera oportunidad de aprendizaje
cultural y hasta promueven la facilitacion de eventos culturales. Atribuye la discriminacion a la

falta de informacion que la poblacion local tiene sobre los inmigrantes y de donde vienen.

“La experiencia que tiene la gente de Colombia, si nos ensefiaran eso, nos mostraran peliculas de
Colombia, de las problematicas que tienen alla, yo creo que terminaremos viendo que son los
mismos problemas en todas partes. Hay el problema de empleo, de todo tipo, los desafios que hay
en la pobreza, los desafios que hay en la riqueza también, los desafios que las familias tienen alla
que sus hijos no tienen algo...vamos a terminar viendo que es lo mismo. Pero hoy dia no tenemos
mucha informaciéon de Colombia. No sabemos mayormente. Sabemos del café pero no sabemos
distinguir entre Barranquilla, no sabemos dénde est4 Bogot4, si esta en la selva o no, qué clima
tiene, no lo sabemos. No sabemos que cuales son los productos principales. Yo personalmente
desconozco mucho de todo eso y eso creo que genera desconfianza” (L. O. Mufioz, entrevista con el
autor).
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Conclusiones

Como se ha sefialado, la inmigracién colombiana en Antofagasta representa un fen6meno
relativamente nuevo comparado con la inmigraciéon tradicional de paises limitrofes. Con la
llegada de tantos inmigrantes, y en particular afrodescendientes, se ha transformado y seguira
transforméandose la escena cultural de la ciudad y la region.

Se puede concluir que las siguientes hipo6tesis se han confirmado: [a] que los colombianos
inmigrantes en el norte de Chile adoptan estrategias distintas de aculturacion, pero mantienen
una variedad de vinculos con el pais de origen; [b] que dado que los colombianos mestizos tienen
una apariencia fenotipica similar a la de los chilenos, presentan menos dificultades para
asimilarse en la sociedad chilena que sus compatriotas afrodescendientes; [c] que los
colombianos emigran a Chile principalmente por motivos econémicos y de forma voluntaria,
pero un porcentaje de ellos se ve obligado a emigrar a causa de la persecuciéon politica, y por
ultimo, [d] que los afrocolombianos y los colombianos mestizos adoptan estrategias distintas de
aculturacion en el norte de Chile, pero los dos grupos mantienen vinculos con el pais de origen.

Al principio de la investigacion se opt6 por separar las hipotesis [a] y [d], pero los
resultados de las encuestas, las entrevistas y lo recabado en los grupos focales apuntan a que se
deberia simplemente eliminar la primera hipo6tesis ya que la otra es mas especifica y asi rinde
informacion mas ttil para los objetivos de esta investigacion en cuanto a las estrategias distintas
de aculturacion basadas en la etnicidad.

Se hallaron ciertos obstaculos con las ultimas dos hipotesis, por lo que deberian
reformularse o refutarse del modo siguiente: [e] las instituciones que estan involucradas en el
acogimiento de inmigrantes extranjeros no comparten una politica congruente, por lo que no
logran acoger a estas personas. Muchos de los encuestados y uno de los entrevistados
confirmaron que un numero significativo de los inmigrantes colombianos no se quejan
formalmente al momento de ser victimas de discriminaciéon. Esto indica que las instituciones
encargadas de acoger a los inmigrantes no logran cumplir su trabajo simplemente porque
muchas personas no las ven como opcidon confiable o tienen miedo de acudir a dichas
instituciones. La situacidon se complica ain mas para personas con estatus juridico irregular en el
pais, dado que muchos tendrian la idea de que van a ser expulsados si se quejan y asi prefieren
mantenerse en silencio. Puede que algunas instituciones si cumplan con el acogimiento de estas

personas, pero éstas serian la minoria. Ademas, durante el trabajo de campo, resulté evidente
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que muchos inmigrantes no tenian conocimiento de adénde y coémo acceder a informacion sobre
sus derechos o a las instituciones que podian facilitar su integracion.

En cuanto a la segunda hipoétesis, originalmente planteaba que [f] la etnicidad juega un
papel significativo en la insercion social de los inmigrantes colombianos en el norte de Chile pues
actiia como dispositivo de confianza y unién en esta comunidad. Como se vio, esa union resulta
ser ficticia, lo cual indica que hay que refutar la hipétesis. El hecho de ser inmigrantes del mismo
pais, de la misma regiéon geografica o compartir ciertos rasgos identitarios no necesariamente
termina en una comunidad de inmigrantes que se perciba como una unidad. Por ejemplo, épor
qué un afrocolombiano generaliza y critica a toda una zona geografica donde la mayoria de los
habitantes comparten los mismos rasgos identitarios? La generalizacion y la critica no se basan
en la cuestion étnica sino en la geografica, indicando que muchas tensiones que existen en la
comunidad colombiana en Antofagasta son el resultado de una desconfianza hacia ciertas
regiones y/o ciudades colombianas. ¢Es ésta la unidon que separa a los inmigrantes colombianos
en la ciudad?

Aludiendo a lo que se desarroll6 en el primer capitulo, resulta significativo revisitar los
conceptos claves y como se relacionan con el trabajo de campo de la investigaciéon. El concepto
de la migracion sur-sur, definido como la migracion entre paises en via de desarrollo por Ratha y
Shaw, fue importante para establecer una base para poder comprender el fen6meno estudiado.
Tanto Colombia como Chile siguen siendo paises en vias de desarrollo y los flujos de ciudadanos
de ambos paises hacia el otro, aunque en mayor cantidad colombianos que emigraban a Chile, si
cabe en la categoria de una migracion sur-sur. El segundo concepto tratado en el primer capitulo
fue el transnacionalismo, definido por la Organizacion Internacional para las Migraciones como
intercambios, conexiones y practicas transfronterizas que buscan mantener vinculos con el pais
de origen. Portes, uno de los analistas principales del concepto, ofrece cinco conclusiones de las
cuales la tercera tiene mas relevancia para este estudio: que no todos los inmigrantes son
transnacionales. Como se puede observar en los analisis de los datos y de las entrevistas, algunos
inmigrantes colombianos en Antofagasta no buscan mantener los vinculos con el pais de origen,
aunque la mayoria si lo hacen. Es evidente que los colombianos en Antofagasta prefieren
mantener y sostener los elementos que les hacen sentir colombianos, sobre todo la forma de
hablar, y también mantienen sus vinculos con el pais de origen con mucha frecuencia. Cabe
notar que Portes también sefala que el transnacionalismo sdlo pasa a ser relevante cuando existe
alguna potencial capacidad para afectar el desarrollo local (en este caso la ciudad y region de
Antofagasta) o nacional del pais de procedencia y de atraer la atenciéon de los gobiernos
involucrados. Sin duda alguna, el fenémeno descrito en esta investigacion cumple con haber

atraido la atencion del gobierno colombiano (por ejemplo, establecer un consulado en
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Antofagasta a raiz de las dimensiones que tomaba del fen6meno migratorio) y el gobierno
chileno (que actualmente trabaja para realizar un estudio junto a la OIM y el gobierno
colombiano con la idea de entender més a fondo la situacion). El tercer concepto del primer
capitulo fue el de la aculturacién, que Redfield, Linton y Herskovits definieron como un
fenbmeno que resulta cuando grupos de individuales de otras culturas entran en contacto
continuo con otros grupos y los patrones culturales de uno o ambos grupos cambian a causa de
este contacto. Siguiendo a Berry, quien desarroll6 las cuatro estrategias de la aculturacion que se
analizan en este estudio, se puede decir que Antofagasta, con tantos inmigrantes, representa una
sociedad culturalmente plural. En cuanto a las estrategias que plantea, se puede concluir que la
mayoria de los colombianos residentes en Antofagasta prefieren la integracion mientras algunos
afrocolombianos prefieren la separacion simplemente porque les parece mas comodo y seguro
relacionarse con miembros de su mismo grupo étnico dentro de la misma diaspora colombiana.
El cuarto concepto mencionado en el primer capitulo fue la identidad nacional que, segin Smith,
es fundamentalmente multidimensional y que no puede ser reducida a un solo elemento. Cerutti
y Gonzalez han propuesto que esta identidad debe contraponer un ‘nosotros’ frente a un ‘ellos’.
El inmigrante colombiano ve a sus compatriotas como elementos del endogrupo y a los
antofagastinos como miembros del exogrupo, ya que la identidad nacional implica tanto la
inclusion como la exclusion. El Gltimo concepto del primer capitulo fue la pertenencia étnica.
Fue Weber quien inspeccion6 este sentimiento de pertenencia basado en la semejanza grupal.
Turner et al. plantearon la idea de una “autoidentificacion étnica” que se puede utilizar para
referirse a una etiqueta étnica para describirse a si mismo, tal como lo indic6 uno de los
participantes del grupo focal del estudio. Este concepto si parece ser un elemento clave en la
integracion social de los inmigrantes colombianos ya que tal determinaciéon influye en la
percepcion de la discriminacion afrontada en la ciudad. Es decir, los colombianos mestizos no
enfrentan la discriminacién por su etnicidad sino como resultado de la xenofobia de los
antofagastinos hacia los colombianos, en tanto que los afrocolombianos si la enfrentan tanto por
su etnicidad como por su lugar de origen.

Es sorprendente (si acaso no criticable) que tanto funcionarios colombianos como
chilenos estén alejados de las complejidades de las realidades migratorias de sus paises. Al
proclamar que el racismo no existe en Colombia o que Chile es un pais que no tiene
afrodescendientes (aludiendo a lo que mencion6 el consul general en su entrevista), estas
personas contribuyen a generar los mismos estereotipos y la discriminacién que dicen rechazar.
Parecen ser tutiles las sugerencias del funcionario del Ministerio de Desarrollo Social: que
promuevan actividades culturales para asi combatir la abundante desconfianza en la ciudad y la

region.
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Dado el resultado de los analisis, se pueden ofrecer las siguientes recomendaciones para
profundizar ain mas en el tema objeto de esta investigacion:

1) Explorar las situaciones de las familias mixtas de una persona colombiana
afrodescendiente y una persona mestiza chilena. ¢C6mo manejan las dos culturas y como
crian a sus hijos chileno-colombianos?
2) Dentro de la comunidad afrocolombiana, investigar las distintas percepciones de la
importancia de la forma de vestir. éPor qué algunos mantienen tan entusiastamente que
hay una manera distinta de vestirse entre colombianos y chilenos, y en particular
afrocolombianos y qué relevancia tiene en el marco migratorio?
3) Muchos inmigrantes mestizos no sabian a qué grupo étnico pertenecian, en cambio los
afrocolombianos si lo sabian. Parece necesario investigar el porqué de esto. ¢Sera que no lo
saben porque no es algo que tienen que pensar con frecuencia, dado que presentan una

apariencia fenotipicamente similar a la de los chilenos?

Otro tema para tener en cuenta es el de las instituciones a nivel local. Puede que existan
iniciativas para el acogida de los inmigrantes en Antofagasta, pero en este caso la percepcion, por
parte de estos mismos inmigrantes, es que estas instituciones no son herramientas que les
pueden ayudar a integrarse mejor en la sociedad. Todo indica que lleg6 la hora de implementar
iniciativas de una forma directa y, sobre todo, visible para la comunidad de inmigrantes en la
ciudad y la region. Asi se podria crear una cultura de mas confianza entre las instituciones y los
inmigrantes que esperan ayudar.

Este estudio ha buscado describir algunas de las realidades de los inmigrantes
colombianos en el norte de Chile. El tema de la etnicidad en comunidades migratorias
suramericanas no ha generado una variedad de respuestas académicas muy visibles, asi es que
cabria esperar que la presente investigacion pueda servir como punto de partida para estudios
mas profundos, completos y sostenidos en un futuro no muy lejano. Las cifras no mienten: Chile
estd caminando hacia una realidad mucho mas diversa culturalmente de lo que imaginaba o

esperaba.
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1 Formulario de encuesta aplicada

Anexos

1. Ciudad y departamento de origen en Colombia

2. Edad 3. Sexo

H M

4. Estado civil

5. /A qué grupo étnico se siente pertenecer?

a. Soltero(a)

a. Mestizo

b. Casado(a)

b. Afro-colombiano (incluido ‘mulato’)

c. Divorciado(a)

c. Zambo

d. Viudo(a)

d. Blanco

e. A ninguno de los anteriores

6. Si tiene pareja, ésta tiene:

7. Si tiene pareja:

a. Nacionalidad chilena

a. Vive con ella

b. Nacionalidad colombiana

b. No vive con ella, pero ella vive en Chile

c. Otra nacionalidad

c. No vive con ella, pues no vive en Chile

8. ;Tiene hijos?

9. Si tiene hijos, ;cuantos viven con usted? |

Si | | No | 10. ;Estudian sus hijos en Antofagasta? | Si | | No |

11. ;Cuantos meses y afios lleva residiendo 12. ;Cuantos meses y afios lleva residiendo en
en Chile? Antofagasta?

Anos | | Meses | Anos | | Meses |

13. Indique su profesidn, actividad u oficio en

Colombia

14. Indique su profesidn, actividad u oficio en
Chile

15. Tradicioén religiosa en la que usted ha
sido criado(a)

16. Tradicion religiosa o iglesia en la que
usted es actualmente practicante

a. Catdlica

a. Catdlica

b. Protestante

b. Protestante

c. Evangélica pentecostal

c. Evangélica pentecostal

d. Testigos de Jehova

d. Testigos de Jehova

e. Judia

e. Judia

f. Mormona

f. Mormona

g. Musulmana (chii o suni)

g. Musulmana (chii o suni)

h. Cristiana ortodoxa (griega o rusa)

h. Cristiana ortodoxa (griega o rusa)

i. Otra (;cual?) |

i. Otra (;cual?) |

j- Ninguna (ateo o agndstico)

j- Ninguna (ateo o agndstico)

k. No sabe, no responde

k. No sabe, no responde

17. Indique cudl es su nivel de estudios

a. Educ. basica o primaria incompleta

b. Educ. basica o primaria completa

c. Educ. media o secundaria incompleta

d. Educ. media o secundaria completa

e. Educ. universitaria incompleta

f. Educ. universitaria completa

g. Posgrado (diplomado, magister,
doctorado, posdoctorado)

h. Sin escolarizacion

i. No sabe, no responde
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18. Su nivel de estudios de su madre

19. Nivel de estudios de su padre

a. Educ. basica o primaria incompleta

a. Educ. basica o primaria incompleta

b. Educ. basica o primaria completa

b. Educ. basica o primaria completa

c. Educ. media o secundaria incompleta

c. Educ. media o secundaria incompleta

d. Educ. media o secundaria completa

d. Educ. media o secundaria completa

e. Educ. universitaria incompleta

e. Educ. universitaria incompleta

f. Educ. universitaria completa

f. Educ. universitaria completa

g. Posgrado (diplomado, magister,
doctorado, posdoctorado)

g. Posgrado (diplomado, magister,
doctorado, posdoctorado)

h. Sin escolarizacion

h. Sin escolarizacion

i. No sabe, no responde

i. No sabe, no responde

20. Indique la via d

e su ingreso a Chile

a. Paso fronterizo en bus

b. Paso fronterizo en auto particular

c. Avion

d. Nave

e. Via terrestre no declarada, polizonte

f. No sabe, no responde

21. Tipo de visa en Chile

22. Motivo de migracidon

a. Turismo

a. Comenzar o continuar estudios

b. Temporaria

b. Mejorar sus condiciones de trabajo

c. Estudiante

c. Presidn o persecucion politica

d. Sujeta a contrato

d. Razones sentimentales

e. En tramite

e. Conocer otra cultura

f. Otra

f. Reunificacion familiar

Otro

A continuaciéon hay una serie de preguntas sobre aspectos y costumbres de Colombia y Chile.
Indique en qué grado considera usted cada aspecto.

23.;Cree usted que es importante mantener las costumbres y tradiciones de su pais al vivir en

Chile

Nada, nunca | | Poco, algo

| A veces |

| Si, siempre

24. ;En qué grado mantiene usted las costumbres y tradiciones de Colombia?

Nada, nunca | | Poco, algo

| A veces |

| Si, siempre

25. ;Cree que es importante y valioso buscar y mantener relaciones con colombianos?

Nada, nunca | Poco, algo

| A veces |

| Si, siempre

26. ;Prefiere buscar contacto con colombianos de su propio grupo étnico?

Nada, nunca | | Poco, algo

| A veces |

| Si, siempre

27. ;Cree que es importante y valioso buscar y mantener contacto con chilenos?

Nada, nunca | | Poco, algo

| A veces |

| Si, siempre

28. ;En qué grado mantiene usted contacto social o personal con chilenos?

Nada, nunca Poco, algo

A veces Si, siempre

29. En cuanto a la cultura de Colombia, evaliie qué grado de importancia tienen los siguientes
ambitos, donde (1) corresponde a NADA y (5) a MUCHO.

Nada poco regular | bastante | mucho
a. Consumir comidas y bebidas de su pais 1 2 3 4 5
b. Hablar de la misma forma que en Colombia 1 2 3 4 5
c. Relacionarse/pasar el tiempo libre con 1 2 3 4 5
colombianos que residen aqui
d. Escuchar, bailar o cantar musica de 1 2 3 4 5
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Colombia

e. Leer periddicos, revistas o libros de 1 2 3 4 5
Colombia, o ver canales de television

colombianos

f. Celebrar las fiestas colombianas 1 2 3 4 5
g. Vestirse como se visten los colombianos 1 2 3 4 5

30. En cuanto a la cultura de Chile, evalie qué grado de importancia tienen los siguientes
ambitos, donde (1) corresponde a NADA y (5) a MUCHO.

Nada poco regular | bastante | mucho

a. Consumir comidas y bebidas chilenas 1 2 3 4 5
b. Hablar de la misma forma que en Chile 1 2 3 4 5

c. Relacionarse/pasar el tiempo libre con 1 2 3 4 5
chilenos

d. Escuchar, bailar o cantar musica chilena 1 2 3 4 5

e. Leer periddicos, revistas o libros de Chile o 1 2 3 4 5
ver la television local

f. Celebrar las fiestas chilenas 1 2 3 4 5
g. Vestirse como la gente de aqui 1 2 3 4 5

31. La siguiente escala evalda problemas o dificultades que usted puede haber tenido o tiene
actualmente. Punttie en el primer casillero una nota de 1 a 5, cual ha sido el grado de
dificultad personal que ha tenido para obtener o acceder a alguno de los servicios alli
sefialados, donde (1) significa que le ha sido muy facil y (5) que le ha sido muy dificil. Luego,
evalie los mismos dmbitos, pero pensando en otras personas de Colombia que vivan aqui

Usted Otros
mismo colombianos

a. Obtener asistencia médica (posta, consultorio, hospital)

b. Obtener asistencia social (municipalidad u otra entidad ptblica)

c. Alquilar una vivienda para usted (y su familia)

d. Conseguir un empleo adecuado a sus expectativas y experiencia

e. Obtener informacién o asistencia en los organismos oficiales

f. Vivir con tranquilidad, libre de violencia, agresiones, dafios o miedo

32. A continuacion, marque con una X en la columna Si o No si en su condicién de inmigrante,
alguna vez le ha ocurrido alguna de las siguientes situaciones:

Si No

a. No haber sido contratado(a) o haber sido despedido(a) de un trabajo

b. Haberle sido prohibida la entrada o la permanencia en algtin comercio o
local de entretenimiento

c. Haber sido mal entendido(a) en los servicios de salud o por los profesionales
de la salud

d. Haber sido discriminado(a) en su lugar de estudios

e. Haber sido discriminado(a) por un grupo de amigos

f. Haber sido discriminado(a) por sus vecinos

g. Haber sido excluido(a) o marginado(a) en un ambiente religioso

h. Haber sido maltratado(a) por la Policia de Investigaciones

i. Haber sido maltratado(a) por guardias de seguridad

j- Haber sido maltratado(a) por los carabineros o haber sido mal atendido(a)
en una comisaria

k.1. Haber sufrido agresion fisica por su condicién de inmigrante

k.2. Haber recibido insultos o amenazas por su condicidon de inmigrante




k.3. Haber sufrido burlas por su condicidn de inmigrante

k.4. Haber sufrido violencia sexual por su condicién de inmigrante

k.5. Haber enfrentado chantaje, extorsién o coima por su condiciéon de

inmigrante

33. Si ha sido objeto de alguna de las ultimas 5 acciones, ;dénde ocurrid esa agresion?

34. ;Quién o quienes cometieron esa agresidon?

a. Amigos(a) o conocidos

b. Su pareja

c. Su(s) vecino(s)

d. La policia

e. Su jefe(a)

f. Colega(s) de trabajo

g. Personal de seguridad privada

h. Profesor(a)

i. Profesionales de la salud

j. Empleado(a) publico(a)

k. Compaiiero(a) de estudios

1. Un desconocido(a)

m. Empleado(a) de tienda o comercio

n. No sabe, no responde

35. ;A quién le ha contado sobre esta agr

esion?

a. A amigos

b. A familiares

c. A algiin medio de comunicacién

d. Ala policia

e. A su jefe(a)

f. A colegas de trabajo

g. A un organismo oficial contra la
discriminacién

h. A una ONG o grupo que apoya a
inmigrantes

i. A nadie

j- No sabe, no responde
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2 Entrevista al autor en Antofagasta

6 | Actualidad

ELMERCURIO DE ANTOFAGASTA | Sabado 18 de enero de 2014

9 ENTREVISTA. JACOB TAYLOR, alumno de la Universidad de Leiden, Holanda:

“Chile es el pais de América Latina
donde mas he sentido discriminacion”

Pablo Carrasco Ramirez
pearrascor@mercurioantofagasta.cl

Ifuerte aumento que es-
E taregistrando lallegada
de inmigrantes colom-
bianos a Antofagasta, no sélo
hallamado la atencion en te-
rritorio nacional, sino que
también muy lejos de nuestras
fronteras.

Prueba de ello es que la Uni-
versidad de Leiden en Holan-
da, envi6a uno de sus estudian-
tes destacados, Jacob Taylor, a
realizar un estudio “insitu” res-
pecto de esta realidad.

Laidea es obtener una es-
pecie de “radiografia” del pro-
ceso migratorio en la capital re-
gional, que incluya causas, pro-
blemas y potencialidades.

Lo que no sabia Jacob
Taylor, el alumno de la carrera
de Relaciones Internacionales,
nacido en Colombia y con na-
cionalidad estadounidense, es
que aca se encontraria con una
realidad mucho mas hostil de
lo que imaginoé. Y es que el in-
vestigador ha sentido en carne
propia este negativo comporta-
miento de los antofagastinos,
que incluso, advierte, se traspa-
saalas instituciones.

REALIDAD

Qué es lo quemaste hasorpren-
didodurantetu proceso de inves-
tigacion en Antofagasta?

-En lo académico ha sido
muy productivo porque he po-
dido conocer mucho de la si-
tuacién de los colombianos
acd, tanto de los que son de
descendencia africana como
los mestizos y blancos. Es algo
que incluso superd las expecta-
tivas iniciales que nos plantea-
mos en la universidad.

Masalla deloacadémico, zquéha
significado este estudio para ti,
que eres colombiano?
-Enlopersonal, hasido una
experiencia horrible, principal-

N
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EL ESTUDIANTE LLEVA UN MES Y MEDIO EN ANTOFAGASTA RECOGIENDO INFORMACION SOBRE LA INMIGRACION COLOMBIANA.

“Los ciudadanos que
estan en contacto dia-
rio con los colombia-
nosy con cualquiera
de los inmigrantes,
deben entender que
se trata de personas
como ellos”.

MarAuto

mente por mi color, al ser de as-
cendenciaafio-colombiana. He
sufiido actos de xenofobia casi
todos los dias. Esto es algo que
ha complicado en parte mi tra-
bajo investigativo y con lo que
hay queluchar para seguir ade-
lante teniendo claro que el ob-
jetivo final es mi investigacion.

De qué forma has sentido esta
discriminacion?

-Laverdad es que lo he vivi-
do en los taxibuses, en las tien-
das, en la misma calle, de par-
tedejovenes y también de gen-
te mayor. Me han dicho mu-
chas pesadeces, como “mono
estupido vayase a su selva”,
“negro narco”, entre otras co-
sas. Lo que se repite siempre es
que me vaya del pais.

Qué crees que hacefalta paraso-
lucionar el problema?
-Yo creo que se trata de una

Gashan , Promecion Gashaai- 1 Precies, Gushoai
&:‘:{ram,ﬁmu&anuvrmumcaa-na-t.-u---—-m

cuestion de educacion, con ta-
lleres que incluyan a todos los
miembros de la sociedad, in-
cluso a los carabineros, que
también discriminan. Los ciu-
dadanos que estan en contacto

RODRIGO SELLES FERRES

por la gente de color, y lo digo
después de haber vivido y tra-
bajado en Panama, Colombia,
Méxicoy Ecuador.

HERENCIA

& h

diario con los
con cualquiera de los inmi-
grantes, deben entender que
se trata de personas como
ellos. Pero esa educacion debe
surgir de las instituciones y en-
tidades, porque ellos comoque
no quieren entender la situa-
cion de los inmigrantes.

<&Cudnto tiempo llevas en Antofa-
gastarealizando este estudio?
-Solo llevo un mes y medio
en la ciudad, pero es increible
todo lo que he visto, sincera-
mente. Yo creci en Estados Uni-
dos, donde también existe mu-
cho racismo, pero es la prime-
ra vez que en Ameérica Latina
he visto tanta discriminacién

&Pora

Cancilleria también
estudia migracion

® Actualmente la Cancilleria
chilena y el Gobierno de Co-
lombia también llevan adelan-
te un estudio que busca reali-
zar una caracterizacion de la
migracion de colombianos en
Chile y la de chilenos hacia
Colombia, con el propésito de
generar politicas piblicas que
permitan enfrentar los princi-
pales problemas de educa-
cion, salud, vivienda y traba-
jo, entre otros. Hoy segtin da-
tos que maneja la propia enti-
dad, son mas de 10 mil los ciu-
dadanos colombianos que
han llegado a la capital regio-
nal buscando mejores oportu-
nidades de vida, principal-
mente en el rubro de los servi-
ciosy el comercio. Debidoa
esta fuerte migracion, hoy la
comunidad colombiana resi-
dente es la segunda mas nu-
merosa, detras de la peruana.

po de discriminacién?
-Lamentablemente esto es
toda la vida asi, la persona de
color sale de la casa todos los
dias anticipandose a que reci-
bira un maltrato por su condi-
¢ion. Por eso, desde mi punto

los chilenos?

-Tiene que ver con el he-
cho de que ustedes no han te-
nido una historia de esclavi-
tud, comotienen paises como
Brasil, Colombia, Cuba o Pa-
nama. Entonces es el produc-
to de un desconocimiento de
una realidad humana.

Adems (a Chile) se busco
privilegiar la llegada de inmi-
grantes europeos y se cred una
especie de odio hacia los ame-
ricanos e incluso a sus propias
razas autoctonas, como los
mapuche en el sur.

<Dequémaneraenfrentas esteti-
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. LAS CALLES ESPERAN POR MIRARTE

de vista, los deas-
cendencia africana se tienden
aagrupar y formar pequeias
comunidades, especialmente
en esta ciudad.

¢Como hasido labiisqueda dein-
formacion desde entidades puibli-
para tu investigacion?

-Ha sido muy dificil. Fuiala
oficina de Extranjeria (de la
Gobernacion) y no me dejaron
entrar, simplemente fui a pre-
guntar, y aunque mostré mi
pasaporte de Estados Unidos,
no me atendieron. Pero de to-
das formas he buscado las al-
ternativas para poder averi-
guar lo que necesito. ©3
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